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Svensk Byggtjansts vision ar att
bidra till ett hallbart samhélls-

byggande idag och for kommande
generationer. @



VD-ORD:

Agardirektive
ger kr

2022 var aret dd den globala pandemin kling-
ade av samtidigt som vi kort dirpa stod infor
en ny virldsomfattande kris som en konsekvens
av kriget i Ukraina. Mot slutet av aret skot
byggmaterialpriser i héjden, inflationen tog
fart och byggtakten bromsade in.

Samtidigt 6kar kraven pi samhallsbygg-
nadssektorn att stilla om. Ett hogt forind-
ringslige, oavsett det dr upp- eller nedging,
okar behovet av kunskap och ddrmed av
Svensk Byggtjinsts produkter och tjinster.

I'en tid da forandringens vindar blaser allt
kraftigare, var det mycket virdefullt att vira
dgare klubbade igenom féretagets forsta dgar-
direktiv pa virens bolagsstimma. Det skapar
tydlighet och en kraft framéit f6r bolaget.

Det kinns ocksd mycket bra att vi har fitt
fortroendet att arbeta med det viktiga upp-
drag som dgardirektivet beskriver. Det giller
inte minst att bidra i den stora héllbarhetsut-
maning som sektorn stir infor.

Pa det omradet har vi hittills byggt en
grund och bérjat leverera nytta. Fokus under
dret har legat pa dialog savil internt som ex-
ternt, dels for att borja hallbarhetssikra var
egen verksambhet, dels f6r att lyssna in hur vi
bist kan bidra i sektorn. Under 4ret blev det
ocksé klart att vi tar 6ver Samhillsbyggnads-
sektorns Etiska Rad som 6vergar i Etikforum
och blir en del av Svensk Byggtjinsts verk-
sambhet.

Ett nytt dgardirektiv kriver givetvis ett
omstillningsarbete for att anpassa verksam-
heten pé flera sitt. Under dret inférde vi ett
nytt sitt att arbeta mélstyrt. Har har vi hittat

en modell som hjilper oss att samarbeta tvir-
funktionellt och géra bittre prioriteringar.

Omstillningen har ocksé berdrt personal-
styrkan och organisationen. Vi har gjort ett
antal nyckelrekryteringar for att tillféra kom-
petens ilinje med véra framtida behov.

En annan omstillning giller vir nya digitala
strategi som innebdr att vi i forsta hand ska
erbjuda marknaden digitala l6sningar. Resul-
tatet ser vi bland annat i det faktum att var
onlinef6rsiljning 6kade under aret.

Avrets ekonomiska resultat ir mycket gott.
Det beror frimst pa arets lanseringar av nya
generationer av AMA. Aret rymde ocksi
lanseringen av nya AMA Funktion som
anvinds for att stilla funktionskrav vid
totalentreprenader, i stillet f6r krav pa hur
arbetet ska genomforas.

2023 garviin i ndsta fas av omstillnings-
arbetet. Bakom oss har vi ett gediget forarbete
med mycket pa plats for att kunna vixla upp och
leverera ilinje med vart nya dgardirektiv. Att
vixla upp innebir bland annat att leverera mer
till fler. Hiér kan vi géra stor skillnad, inte
minst att erbjuda de manga smé foretagen den
kunskap som de inte sjilva har resurser att
utveckla.

Kajsa Hessel

Vd
AB Svensk Byggtjanst







AGARDIREKTIVET:

Skapar vard
och tillsamm
med sektorn

Svensk Byggtjinst bildades av byggsektorn
1934 £6r att da som nu skapa virde f6r sektorn
och bidra till dess utveckling. I snart 90 ar
har vivarit ett kunskapsnav i byggrelaterade
trigor.

Foéretaget agerar pa uppdrag av samhills-
byggnadssektorn. Vidr mest kinda for att ge
ut referensverket AMA. Vi tillhandahiller
dven andra tjinster och information samt ger
ut och siljer marknadens bredaste utbud av
byggrelaterad litteratur.

Under 2021 och 2022 arbetade styrelse,
ledning och féretagets dgare for att tydlig-
gora foretagets uppdrag for framtiden i form
av ett dgardirektiv. Direktivet klubbades av
en enhillig bolagsstimma i april 2022 och
faststallde:

Vir vision - Ett hillbart samhillsbyggande
idag och f6r kommande generationer.

Vir affirsidé - Att for och tillsammans
med samhillsbyggnadssektorn erbjuda kun-
skap for ett hallbart byggande.

Vir marknad - Svensk Byggtjinst dr till
tor samhillsbyggnadssektorn i Sverige, frin
den storsta till den minsta akt6éren och alla
dir emellan. Begreppet samhillsbyggnad
innefattar hela kedjan av aktiviteter frin tidig
planering till genomférande, forvaltning,
demontering och aterbruk av den byggda
miljon.

Styrande principer
Agardirektivet formulerar dessutom ett antal
grundliggande principer for verksamheten:

Relevant branschnytta - Genom omvirlds-
analys och dialog med branschen sikerstiller
viatt vialltid har vilgrundad och relevant
kunskap om sektorns aktuella utmaningar
och behov. Hir ingar den kunskap som upp-
stir genom produktion, innovation, forskning
och det viktiga vardagslirandet. Alla investe-
ringar och prioriteringar avvigs utifrin storsta
mojliga branschnytta.

Som ett resultat tillhandahiller Svensk
Byggtjanst bland annat sektorns viktigaste
referensverk AMA — ett verktyg som mojlig-
gor for branschens aktorer att bygga effektivt
och hillbart.

Neutral aktor - Svensk Byggtjanst agerar
pa ett neutralt sitt i férhillande till sam-
hillsbyggnadssektorns olika delar och driver
varken en egen eller nigon enskild aktors
agenda. Det gor det mojligt att vara ett palit-
ligt och neutralt kunskapsnav dir sektorn kan
komma samman for att I6sa gemensamma
utmaningar.

Cirkulir och lingsiktig affdrsmodell - Affirs-
modellen dr langsiktig och cirkulir. Allt 6ver-
skott i foretagets verksamhet aterinvesteras
inyutveckling och innebdr resurser f6r att
bidra till att16sa fler av sektorns utmaningar.
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Loénsamheten dr god och féretaget vilar pa
en stabil ekonomisk grund vilket dr viktigt
t6r den kommande perioden da mycket ska
ske for att fortsitta att stilla om verksam-
heten till foretagets nya dgardirektiv.

Arets forsiljning var fortsatt stabil och
intikterna 6kade med atta procent mot fore-
gaende dr och summerades till 231 miljoner
kr. Resultat fére skatt blev 28,6 miljoner kr,
en 6kning med 43 procent fran féregéende ar.

Okningarna beror i forsta hand pa irets
utgivning av AMA som varierar i omfatt-
ning. En AMA med minga anvindare, som
AMA Hus och AMA AF som kom ut under
2022, ger storre utslag pa savil intikter som
resultat.

Det gjordes en storre investering i ett nytt
affdrssystem som implementerades under
dret. I ovrigt har verksamhetens affirsstra-
tegiska arbete fitt foretride framfor andra
finansiellt tyngre investeringar i produkt-
utveckling och liknande.

Foretagets affarsmodell dr langsiktig och
cirkuldr; allt 6verskott i foretagets verksam-
het aterinvesteras i ny utveckling for sektorns
bista.

Som metod f6r malstyrning inférde vi
under aret OKR (Objectives and Key Results).
Metoden hjilper oss att forbittra vir forméiga
att samarbeta tvirfunktionellt, att bli bra pa
att formulera bransch- och verksamhetsnytta
samt skapar en tydlighet i hur virt dagliga
arbete styr oss mot var vision, enligt dgardir-
ektivet.

Forsaljning och marknadsfoéring

Under 2022 pibérjade vi arbetet mot att
styra om vira silj- och marknadsstrategier i
linje med vart nya dgardirektiv, vira styrande
principer och évergripande mél for bolaget.
Arbetet med att transformera silj- och mark-
nadsavdelningen fortsitter under 2023 med
nya férsiljningsmetoder som gor att vi kan
ni ut till fler med mer. Vi ska ocks3 forstiarka
med kompetenser och roller som stottar nya
arbetssitt och strategier.

Storre marknadsaktiviteter under dret

Svensk Byggtjinst deltog under varen pa
Nordbygg-missan som samlar runt 40 000
besokare. I féretagets monter lanserade vi
nya AMA EL 22 och AMA VVS & Kyla 22.
I'samarbete med arrangéren delade viut
Nordbyggs guldmedalj for drets mest innova-
tiva produktnyhet. Vi deltog ocksd i méssans
scenprogram med:

* Kvinnlig nitverkstriff med 400 anmilda.

* Seminarium tillsammans med Upphand-
lingsmyndigheten dir vi presenterade
AMA Funktion.

* Seminarium om boken Aterbruk av bygg-
material som visar att dterbruksviljan nu
verkligen bérjat ta fart i branschen.

Vilanserade nya AMA Funktion som har
mottagits med stort intresse och nyfikenhet
av malgruppen. Vihar under aret natt ut
brett till malgruppen via marknadsaktiviteter
och siljbearbetning.

I junivar Svensk Byggtjanst vird £6r ICIS:s
(International Construction Information
Society) medlemskonferens pé temat cirkuldr
ekonomi och en fastighets livscykel. Diskus-
sionen rorde sig om héllbarhet i kombination
med digitalisering, bland annat om klimat-
kalkyler, EU Green Deal med digitala produkt-
pass med mera. Inbjudna talare var bland annat
Boverket, Trafikverket, GS1, Bjerking, Svenskt
Trid och CoBuilder.

Medarbetare och organisation

Under aret har fokus legat pé att involvera alla
medarbetare i det nya dgardirektivet och de nya
riktlinjerna for verksamheten. Under varen holls
workshops med samtliga avdelningar under led-
ning av vd och respektive nirmaste chef.

Bland aktiviteter som genomforts i syfte att
skapa den kompetensforflyttning som krivs for
att implementera den nya affirsstrategin i prak-
tisk handling kan nimnas:

* en heldagsworkshop med samtliga chefer
med fokus pé férindringsledning,

* utbildning f6r nyckelpersoner i metodik for
affarsutveckling,

* kunskapshojning inom hallbarhet inom
hela organisationen,

* ledarutvecklingsinsats for samtliga chefer.

Ibérjan av dret tilltridde var nya HR-chef som
ersitter var tidigare personalchef som gatt i
pension. Islutet av aret tilltridde ocksd en ny
chefredaktor f6r Byggkoll med lang erfarenhet
av att bevaka miljo- och energifrigorna samt en
flerfaldigt prisbelonad forliggare i rollen som
forlagschef.

Ett omstéllningens ar

For att oka projektledarkapacitet pd marknads-
avdelningen har vi rekryterat tvd marknads-
ansvariga, en per respektive produktomrade.

Produktomrade Teknik

Svensk Byggtjinsts verksamhet dr organiserad
i tvd produktomriden — Teknik och Kunskap.

Inom ramen f6r Teknik dterfinns det som
internt kallas f6r ABC-portféljen; AMA,
Byggkatalogen och CoClass.

I borjan av arets lanserades AMA Funk-
tion, en helt ny produkt inom AMA som
baseras pa klassifikationssystemet CoClass.
AMA Funktion anvinds for att stilla funk-
tionskrav vid totalentreprenader, till skillnad
fran att stilla krav pa hur arbetet ska genom-
foras, som i andra AMA-verktyg.

AMA Funktion har tagits emot vil av mark-
naden; f6rsiljningen i bokform gick éver for-
vintan medan intresset for sjilva verktyget
dnnu sa linge ir svalare. Det dr inte forvinande
eftersom AMA Funktion medfér en relativt
stor beteendeforindring.

Svensk Byggtjidnst arbetar med att stotta
samhillsbyggnadssektorns aktérer och utoka
mojligheterna for alla att anvinda AMA som
verktyg nir de upprittar tekniska beskrivning-
ar. Vi har under dret inlett ett samarbete med
de stora aktorerna for kraftnit dir vi tillsam-
mans arbetar for att skapa férutsittningar for
att formulera upphandlingskrav pa ett kvali-
tetssikrat och systematiskt sitt med hjilp av
AMA. Ett arbete som fortsitter in i 2023.

Under aret skedde ett utvecklingsarbete av
Byggkatalogen.se. Forutom en férbittrad an-
vindarvinlighet av sajten och utékad

produktklassificering med bade BSAB
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» Med nyhetssajten Byggkoll ger
vi lasarna koll pa vad som hander
inom samhallsbyggnad med
fokus pa lagar, regler, ny teknik

och hallbarhet. «

(Byggandets Samordning AB) och CoClass,
ar syftet att gora information om produkter-
nas héillbarhet mer tillginglig.

Produktomrade Kunskap

Inom ramen for Kunskap aterfinns foretagets
bokutgivning (Férlaget), nyhetstjinsten och
magasinet Byggkoll och vir omfattande infor-
mationsverksamhet Bygginfo.

Var forlagsverksamhet bestar av egen-
producerad och inkopt litteratur samt E-
bokhyllan och var webbokhandel. Vi bevakar,
producerar och képer in litteratur for att
kunna erbjuda ett brett och djupt utbud for
hela samhillsbyggnadssektorn.

Under aret gav vi ut 16 nya egenprodu-
cerade bocker och kopte in 130 bocker frin
ca 200 andra forlag som aterforsiljs i var

webbokhandel.

Bland 4rets nya titlar kan nimnas:

« Aterbruk av byggmaterial

* Bygg for fler! Agenda for bostadsbyggande

* Mjuk stad - tithet, miangfald och nirhet
ivardagslivet

* Puts: Utseende, funktion, bestindighet

* ABKO09ipraktiken

E-bokhyllan har vidareutvecklats med 6kad
funktionalitet och forbittrad sokfunktion.
Forbittringar har ocksa gjorts nir det géller

uppladdningshastighet, stabilitet och allméin
prestanda.

Arbete pigar for att dterforsilja ytterligare
e-bocker fran andra forlag. Vi gor ocksa rik-
tade insatser f6r att minska klimatpaverkan
ihela forlagsprocessen samt deltar i vad som
kallas "Bokbranschens klimatinitiativ” initie-
rat av Forliggarforeningen.

Med nyhetssajten Byggkoll ger vi lisarna
koll pi vad som hinder inom samhillsbygg-
nad med fokus pa lagar, regler, ny teknik och
hillbarhet. Magasinet Byggkoll kommer ut
med fyra nummer per dr. Hir kan ldsarna ta
del av nyheter och férdjupningar inom alla
fackomriden som Svensk Byggtjinst bevakar.
Magasinet har drygt 2200 betalande prenu-
meranter.

Aven tjinsten Bygginfo hjilper vara kunder
att vara uppdaterade. Med hjilp av ett team
av informatérer med méngiérig erfarenhet frin
sina respektive fackomraden viljer vi ut, bear-
betar och paketerar skriddarsydd omvirlds-
bevakning utifrin hur behoven ser ut hos vira
kunder. Informationen ges sedan kvartalsvis
och personligen av ndgon av vira informatérer,
digitalt eller pa plats hos kunden.

Det togs under dret nya grepp for att nd ut
till fler kunder, bland annat ett antal prova-pa-
webbinarier som gjort att fler kunder upptickt
denna tjinst.

ANTLIGEN
MANDAG
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Allt overskott i foretagets verksamhet
aterinvesteras i ny utveckling och innebér

resurser for att bidra till att |6sa fler av
sektorns utmaningar.
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AMA, som stir for Allmin material- och
arbetsbeskrivning, ir ett omfattande re-
ferensverk utvecklat i nira samarbete med
samhillsbyggnadssektorn. Syftet med AMA
dr att forenkla och effektivisera processen att
formulera tydliga material- och utférande-
krav for alla delar av ett byggnadsverk.

AMA knyter ihop hela affirsprocessen
fran bestillare, via projektering till produk-
tion och vidare till forvaltningsfasen. Det
hjdlper bestillaren att géra tydliga underlag
som leder till 6nskat utférande till ritt pris.

AMA kan helt enkelt beskrivas som stom-
men i kommunikationen mellan bestillare
och utforare.

Genom att referera till relevanta delar i
AMA blir de gillande i byggprojektets hand-
lingar. Det dr normalt ett vildigt omfattande
innehall som gors gillande pé detta sitt
utan att det behover skrivas in i den tekniska
beskrivningen eller i de administrativa fore-
skrifterna.

Alltinnehillireferensverkets olika delar
sikerstills av representanter for alla inblandade

>

v

parter i en byggprocess. Det gor att mycket i
férhand dr forankrat och att parterna ir ver-
ens om kvalitet och utférande. P4 si sitt

spar man mycket tid i de férberedande fas-
erna samt undviker missforstind och tvister.
Det gor det ocksa enkelt att fi dtkomst till be-

provade 16sningar inom ett stort kunskapsfalt.

AMA anvandsiupp-
handlingar for flera hundra
miliarder kronor varje ar. «

AMA anvinds som en deli ett entreprenad-
kontrakt av det stora flertalet bestillare av
mark-, anliggnings-, hus-, el- och VVS-
arbeten i Sverige. Det innebir att det anvinds
iupphandlingar f6r flera hundra miljarder
kronor varje ar.

AMA ligger till grund for vad som betrak-
tas vara branschpraxis och dr det ndrmaste vi
kan komma svaret pa vad som avses med be-
greppet’fackmissigt utférande’. Det finns till

AMA: Byggsveriges
viktigaste verktyg?

och med exempel dir Hogsta Forvaltningsdomsto-  bete med representanter f6r samhillsbyggnads-
len har gjort denna koppling till AMA ien dom. sektorn. Under ledning av erfarna projektledare
Férankringen i och samskapandet med sam- frin Svensk Byggtjanst samlas landets experter
hillsbyggnadssektorns experter har alltid varit en inom de olika fackomridena som krivs inom sam-
viktig hérnsten i utvecklingsarbetet av AMA sedan hillsbyggnation: entreprenérer, projektorer, be-
starten pa 50-talet. Med drygt 70 ar pa nacken dr stillare, sakkunniga konsulter med flera.
AMA-systemet vil inarbetat och dtnjuter en mycket Deras uppdrag dr att vart tredje dr arbeta fram
hog status som ett av sektorns nyckelverktyg. en ny generation aven av AMA:s fyra tekniska
delar; AMA Anliggning, Hus, Eloch VVS
& Kyla, samt uppdatera AMA AF och AMA
Funktion vid behov.

AMA:s olika delar

AMA bestér av olika delar: fyra som dr uppdelade

efter specifika tekniska fackomréden (Anlidggning, ) N
Hus, El, VVS & Kyla) och en femte som omfattar » AMA kﬂyter IhOp he|a affaI’S-

administrativa foreskrifter (AMA AF). Dirtill o . .
finns AMA Funktion som anvinds vid totalentre- processen fran beStal |area via
prenader. Med funktionsbeskrivning ticks hel- projekteri ng il prod uktion och
vidare till forvaltningsfasen. «

heten i ett byggprojekt utifran vilka funktioner
som behdvs till exempel baserat pa den typ av verk-
samhet som ska bedrivas nir det nya byggprojektet

star firdigt. Samarbetsmodellen som anvinds for AMA

sikerstiller att sektorn utvecklas pi ett tryggt sitt.
Skapas med nigra av landets frimsta experter I AMA finns generella och beprévade 16sningar.
Nyalésningar, metoder och innovationer bevakas
och maste uppna ritt kvalitet och mognad innan de
kommer med. En 6ppen remissrunda skapar bred
foérankring.

Alla delar i AM A-systemet utvecklas i en mycket

vil beprovad utvecklingsmodell, i ett ndra samar-

21
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Nya generationer av AMA:s olika delar ut-
vecklas vart tredje driett16pande schema.

I samskapandeprocessen ir tva typer av
deltagare engagerade, personer med just den

kunskap som krivs for respektive AMA-del:

* Utredarna—runt 120 specialister som
Svensk Byggtjinst anlitar for arbetet

* Referensgruppen, runt 75 experter frin
olika delar av sektorn

Referensgrupp och utredare sitts noga
samman med hénsyn till att si manga olika

intressen som mojligt ska vara inkluderade.
Det gor det mojligt £6r olika synvinklar

att komma upp till diskussion f6r att nd en
accepterad 16sning for alla berérda.

Det kan handla om att innovationer inte
slipps igenom till den nya generationen av
AMA forran de dr tillrickligt beprovade.
Eller att inget kommersiellt intresse tillats
viga tyngre dn nigot annat. Ett viktigt syfte
dr att den nya AMA-generationen ska vara
allmint accepterad av alla berérda parter.

Utvecklingen av varje ny AMA-generation
tar tva till tre 4r och omfattar foljande steg:

“E(_E“ENSGRUPP OCH UTRED 41?5

1. Forstd behov och prioritera—iden hir fasen
diskuterar och prioriterar Svensk Byggtjinst
tillsammans med referensgrupp och utredare
exempelvis 6nskemal som kommit in frin den
forra generationens remissrunda i sektorn.

2. Initiera, utreda och genomfora—nu ir det dags
t6r utredarna att gora ett férsta utredningsarbete
ddr forutsittningar kartliggs. Referensgruppen
far siga sitt dven i den hir fasen. Direfter pibor-
jas sjilva utredningsarbetet som involverar ytter-
ligare ett hundratal underkonsulter med dn mer
nischad expertis. Den nya generationen AMA
fardigstills.

3. Oppen remiss— innan den nya generation er-
bjuds marknaden, forankras den noga i en 6ppen
remiss dér alla under cirka tre ménader dr vil-
komna att granska och ge synpunkter.

Detirvanligt att det i den hir fasen kommer
in ett stort antal remissynpunkter, exempelvis
kom det 1500 stycken till senaste AMA An-
liggning. Nir remisstiden dr slut sammanstills
och utvirderas synpunkterna. Vid behov kontaktas
de externa utredarna for utvirdering.

?‘““S‘k BEHOV OCH PRIORITE”4

Eventuella justeringar inarbetas i den nya
AMA-versionen. Synpunkter som inte kom-
mer med nu sparas for utvirdering i nista
generation.

4. Lansera— efter denna omfattande utveck-
lingsprocess lanserar Svensk Byggtjanst den
nya AMA-generationen bide som digitalt
och analogt verktyg.

5. Utvérdering —innan det dr dags f6r Svensk
Byggtjinst att samla experter och referensgrupp
igen utvirderas den senaste processen.

Hela denna process hills ihop av erfarna pro-
jektledare frin Svensk Byggtjinst.

Fram till en ny generation AMA ser dag-
ens ljus halls den forra uppdaterad i tre ar via
AMA-nytt. Varje AMA-nytt bestar av tvd
delar, en informationsdel och en beskrivnings-
del. De kommer ut tva ganger per ar. Pasi
vis har anvindarna alltid tillgang till aktuell
information.

23
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Svensk Byggtjanst ar till for samhall
_  byggnadssektorniSverige, fran den
storsta till den minsta aktéren och ‘dl_'a




Alla lyfter
klimatneutralitet
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Med det nya dgardirektivet har foretagets
tokus och uppdrag for att bidra till en mer
hallbar byggprocess tydliggjorts. Under aret
som gick har det forberedande interna arbetet
pagatt. Samtidigt har en omfattande intres-
sentdialog om hillbarhet med samhillsbygg-
nadssektorns olika intressentgrupper genom-
torts och legat till grund £6r bade internt

och externt arbete.

Minst ett hallbarhetsmal per enhet

Internt har fokus legat pa att identifiera olika
sitt att hallbarhetssikra féretagets produkter
och tjinster. F6r AMA och CoClass handlar
det till exempel om att identifiera och paketera
de hillbarhetskopplingar som redan finns i
verktygen, medan det for forlagets del i forsta
hand dr viktigt att hillbarhetssikra produk-
tionskedjan.

Alla medarbetare har utbildat sig i hallbar-
het. Alla enheter har satt minst ett hallbar-
hetsmal for sin verksamhet och har identifierat
relevanta aktiviteter for att nd méilen.

Hallbar bolagsstyrning dr ett annat omréde
som upptagit virt engagemang. Under aret
har vi tagit fram en uppférandekod och ett
antal policyer. Bland annat inom arbetsmiljo,
likabehandling och miljé samt en struktur
tor hur vi ska arbeta systematiskt med den
interna styrningen framat.

Som st6d f6r den interna implementering-
en av styrdokumenten har vi lanserat en e-
utbildning som samtliga medarbetare ska
genomfora.

Alla lyfter klimatneutralitet

Det externa hillbarhetsarbetet har kretsat
dels kring en omfattande intressentdialog,
dels handlat om att stédja sektorns utbild-
ningsvisende.

Genom en enkit kombinerat med inter-
vjuer och workshops har Svensk Byggtjinst
under ledning av hallbarhetschef Maria
Hernroth lyssnat pa 863 representanter for
samhillsbyggnadssektorn. Syftet var att
kartligga var sektorn befinner sig nir det
giller att méta krav pa en hallbar samhills-
byggnadssektor. Svaren dr sammanfattade
ien rapport och visar att sektorns aktorer inte
ar 6verens om prioriteringar och forvintade
resultat pa de hillbarhetskrav som stills.
Det rider stor diskrepans mellan de som
finansierar, bestiller, férsikrar och upphand-
lar samt de som bygger, dger och forvaltar.

Den enda hallbarhetsfriga som samtliga
intressenter lyfter 4r klimatneutralitet. Hela
69 % av respondenterna i enkiten tycker
den friagan 4r allra viktigast. I dialoger och

workshops betonas den av samtliga deltagare.

Endast 14 % av respondenterna i enkiten angav
etik och anti-korruption som prioriterade hill-
barhetsfrigor medan finansmarknadens aktorer
lyfter detta som mest kritiskt.

Byggentreprenorer forvintas ta ansvar for
social hillbarhetilangaled av underentre-
prendrer men sjilva uppfattar de den upp-
giften som nistintill ooverstiglig.

Rapporten har genererat ett stort intresse f6r
virt hallbarhetsarbete, sirskilt frin bank- och
finansbranschen men ocksé frin branschorgani-
sationer, byggherrar/bestillare samt frin utbild-
ningsvisendet. En rad foreldsningar och panel-
diskussioner med Maria Hernroth har bokats in
och flera nya samarbeten har uppstitt.

Etikfragor ur tre perspektiv

Kontentan ar att det finns ett behov av Svensk
Byggtjinst som kunskapsnav i dessa frigor och
att sektorns behov av littillginglig, tillforlitlig
information 4r stort.

Intresset fran sektorns utbildningsvisende
resulterade i att Maria Hernroth, i samarbete
med olika utbildningsnidmnder, under hdsten
utbildat sektorns yrkeslirare i grundliggande
hallbarhet. Totalt har 265 yrkeslirare inom
VVS-, bygg-, anliggning- och maskinférar-
utbildningar utbildats. Lirarna kom frin hela
Sverige och representanter f6r Skolverket har
deltagit. Samarbetet fortsitter under 2023.

I'bérjan av hosten blev det klart att Svensk
Byggtjinst tar 6ver det som tidigare kallades

Samhillsbyggnadssektorns etiska rid. I novem-
ber lanserades Samhillsbyggandssektorns
Etikforum som ir det nya namnet. Malet dr

att samla och sprida samhillsbyggarnas etiska
frigor och initiativ. Inom ramen f6r uppdrag-
et 6vertar bolaget forvaltningen av OMK,
Overenskommelse mot Mutor och Korruption.

Etikforum blir en del av Svensk Bygg-
tjansts verksamhet och ska ledas av foretagets
hallbarhetschef. En styrgrupp med represen-
tanter £6r Svensk Byggtjinsts dgare knyts till
Etikforum. Till forumet kommer dven att
héra en referensgrupp med personer som ar-
betar mer operativt med etikfragor i samhills-
byggnadssektorn.

Genom att samla verktyg fran olika aktorer
inom samhillsbyggnad vill vi hjilpa sektorns
olika aktorer att hantera etikfragor ur tre olika
perspektiv: korruptionsbekimpning, mangfald
och sund konkurrens.

Ett annat bidrag till ett mer hallbart bygg-
ande sker genom det under aret lanserade
AMA Funktion. Genom att data p objekt-
nivé dr digitala ger AMA Funktion méjlighet
till sparbarhet genom hela livscykeln.

Det gor det enklare att dtervinna och dter-
anvinda material eftersom uppgifter om pro-
dukternas egenskaper foljer med.

Aven tjinsten Byggkatalogen bidrar.
Ambitionen dr att vara navet f6r all produkt-
information som behdvs for att kunna gora
hallbara produktval.
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Agarna har

ordet

Byggféretagen
Lars Redtzer dr chef for branschutveckling
pa Byggforetagen.

Vad iir skilet till att Byggforetagen dr en
av dgarna av Svensk Byggtjinst?

— Svensk Byggtjinsts produkter och
tjanster dr av strategisk betydelse fér bygg-
branschens utveckling. En utveckling som dr
n6dvindig, allra helst idag med samhillets
utmaningar. Vivill vara med och paverka och
utveckla verksamheten och da behéver vivara
med och dga bolaget.

Hur lingt har Svensk Byggtjinst kommit
i omstéllningen till det nya dgardirektivet?

—Jag ser bolaget som piggt och forind-
ringsbeniget, som féljer samhillsbyggnads-
sektorns utvecklingsbehov. Jag har mott
mycket professionella och kunniga medarbe-
tare. De vet hur sektorn fungerar och dr mot-
tagliga for forbittringar. Verksamheten leds
pé ett klokt sitt med 6ppna 6gon och med
ett frischt angreppssitt.

Vad hoppas du se inom ett dr eller tva?

—Jag skulle girna se att Svensk Byggtjinst
bidrar till att sektorns aktérer blir bittre pa
att nyttja kunskapsfronten. Men ocksa att
bolaget etablerar sig inom digitaliseringsom-
radet exempelvis som en naturlig hemvist f6r
digitala plattformar och standarder.

Det tredje omréidet som jag hoppas se idr

att foretaget deltar i omstruktureringen av
de minga organisationer som finns med olika
utvecklingsuppdrag f6r sektorn. S4 att Svensk
Byggtjanst pd sikt kan ta 6ver forvaltningen
tor att sprida sidant som bir sig pa egna meriter.
Etikforum ir ett bra exempel. Det kan
finnas fler produkter och verktyg som i dag
inte drivs pé affirsmissig grund men som
skulle kunna kommersialiseras och fi en
naturlig hemvist hos Svensk Byggtjinst pa
liknande sitt.

Fastighetsdgarna
Anders Holmestig ar vd pa Fastighetsigarna.*

Vad hoppas du att det nya dgardirektiver
ska leda till?

—Liksom alla sektorer har samhillsbygg-
nad en utmaning i att omvandla teori till
praktisk anvindning. Att férpacka kunskap
och forskningsresultat sa att de blir méjliga
att tillimpa. Hér har Byggtjinst en viktig roll
att spela; AMA ir ett bra exempel.

Pa lingre sikt hoppas jag att Svensk Bygg-
tjanst ska ta den nya roll de fatt och géra den
annu tydligare. Sektorn har minga utmaning-
ar som skapar behov av foretagets verksamhet.
Sektorn behover stod i att koppla hillbarhet
till affarsmissighet.

Vilka branschnytta ska Byggtjinst leverera?
— Branschnyttan handlar om f6rmégan att
gora kunskap tillimpningsbar. Men ocksi att

vara en oberoende arena for att diskutera sek-
torns fragor. Det finns manga arenor men fa
ir oberoende.

Den oberoende rollen kan till exempel handla
om cirkuldr ekonomi och dterbruk dir det upp-
star virderingsfrigor. Vi behover jobba med
liknande frigor utifran affdrsmissighet och det
bista for sektorns utveckling totalt sett.

Vad hoppas du se inom ett dr eller tva?

- Jag hoppas se konkreta leveranser inom
hallbarhetsomradet. Att de gor kunskap om
hallbarhet i tre dimensioner till tillimpnings-
bar kunskap sd att den littare kan nyttjas i
vardagen av sektorns aktorer.

“Fastighetsigarna Stockholm stir som
juridisk dgare till Svensk Byggtjinst.

Byggmaterialindustrierna

Anna Ryberg Agren, vd pa Byggmaterialindu-
strierna fram till december 2022, nu direktor
pa Svenskt Tra.

Hur ser du lingsiktigt pd det nya dgardirektiv som
klubbades igenom pa bolagsstimman 20222

- Jag hoppas bland annat att det ska bidra till
att vi kan konstatera att alla stir bakom och age-
rar i enlighet med de etiska riktlinjer som finns
och att det skapar en sund konkurrens. Dessut-

omvill vii Sverige ligga i framkant nir det giller

ett hallbart byggande. D4 krivs fokus pé detta i
virt samégda bolag Svensk Byggtjinst.

A4

Vilka branschnytta ska Svensk Byggtjinst leverera?
- Svensk Byggtjinst ska vara den som ser
till att alla aktorer i sektorn kan flytta fram
sitt kunskapslige sé att sektorn utvecklas.
Det ir en viktig funktion eftersom sektorn
bestir av vildigt minga smé foretag som
inte alla har egna resurser £or sin kunskapsut-
veckling. Sen dr Svensk Byggtjiansts roll som
en neutral aktor hogst visentlig. Den gor att
kunskapen ér fri frin olika kommersiella slag-
sidor och att den ddrmed fir hog trovirdighet.

» Panagraars sikt hoppasjag

att man kan se att satsningen
pa hallbarhet och etik ger av-
tryck i sektorn. Inte barainagra
enskilda foregangsprojekt
utan en forflyttning pa bred
front. « Anna Ryberg Agren,
Svenskt Tra

Vad hoppas du se inom ett dr eller tva?

- Pandgra ars sikt hoppas jag att man kan
se att satsningen pa hallbarhet och etik ger av-
tryck i sektorn. Inte bara i nigra enskilda fore-
gangsprojekt utan en forflyttning pd bred front.
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» Jag skulle garna se att Svensk
Byggtjanst bidrar till att sektorns
aktoérer blir battre pa att nyttja
kunskapsfronten. «

Lars Redtzer, Byggféretagen
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berattelse

Information om verksamheten

AB Svensk Byggtjanst dr sedan grundandet
1934 samhillsbyggnadssektorns samigda
kunskapsforetag med uppdraget att hjilpa
branschen att bygga ritt. Bolaget bildar
koncern med de vilande bolagen Byggandets
Samordning AB och Nordisk Byggtjanst
Data AB.

Visentliga hindelser under rikenskapsaret
och efter dess utgang

For Svensk Byggtjanst blev 2022 ett bra ar,
precis som de senaste dren. Lonsamheten dr
god och foretaget vilar pi en stabil ekonomisk
grund vilket dr viktigt f6r den kommande
perioden di mycket ska ske i omstéllningen

till bolagets nya dgardirektiv som faststilldes
padrsstimman 2022.

Intikterna f6r dret blev 231 miljoner.
Ijimforelse med foregiende ar sa okar online-
produkterna. Dessutom gavs AMA AF ut
vilket ger utslag pé sivil intdkter som resultat.
Bolaget har under dret genomfort en rad ersitt-
nings- och nyrekryteringar. Personalstyrkan
var vid drets ingang i snitt 101 personer och vid
arets slut 97. Mlinskningen beror pa vakanser
som uppstitt under dret.

Forvaltnings-

Arbetet utifran styrelsens fastslagna strategi

har inneburit:

e okat kundfokus

e okat digitalt fokus

e vidareutveckling av befintliga och nya
produkter i ndra samarbete med branschens
aktorer, med hillbarhet i fokus

Férvantad framtida utveckling samt risker
och osdkerhetsfaktorer

Enligt organisationen Byggforetagens senaste
konjunkturrapport forvintas bygginvestering-
arna minska med 10 procent under 2023, vilket
volymmissigt dr i paritet med nedgingen
under finanskrisen. Svensk Byggtjinsts verk-
samhet dr dock relativt okinslig f6r konjunk-
turvixlingar. Bide upp- som nedgingar ska-
par turbulens och behov av féretagets produkter
och tjanster.

Produktutveckling

Utvecklingsarbetet har under 2022 fokuserat
pa byte av affirssystem och fortsatt utveck-
ling av AMA Funktion (ett hjilpmedel for
upphandling av totalentreprenad). Fokus har
dven varit internt arbete med bolagets framtida
strategi och héllbarhetsarbete, varfor externa
utvecklingskostnader har en ligre nivd in de
senaste dren.

Bolagets policy ir att 1opande resultatfora
alla utvecklingskostnader.

Agarférhllanden

AB Svensk Byggtjanst ags till huvuddelen av bygg- och fastighetssektorns organisationer,
och har 29 stycken A-aktiedgare. Dessutom har 44 organisationer och foretag B-aktier.

Flerarséversikt 2022 2021 2020 2019
Nettoomsattning (tkr) 231170 214 801 223748 220388
Resultat efter finansiella poster (tkr) 28 596 20150 7407 6452
Rorelsemarginal (%) 12% 9% 3% 3%
Avkastning pa eget kapital (%) 24% 21% 9% 8%
Balansomslutning (tkr) 165 231 142 215 130 241 125938
Soliditet (%) 73% 68% 62% 60%
Antal anstallda 97 101 96 94
Rapport 6ver férandringar Aktie- Reserv- Balanserat Arets Totalt

i eget kapital kapital fond resultat resultat

Ingéende balans 2021-01-01 8095 1710 66 323 5272 81400
Omforing resultat foregdende &r 0 0 5272 -5272 0
Arets resultat 0 0 15977 15977
Utgdende balans 2021-12-31 8 095 1710 71595 15977 97 377
Omforing resultat foregéende &r 0 0 15977 15977 0
Arets resultat 0 0 0 22819 22 819
Utgdende balans 2022-12-31 8 095 1710 87 574 22819 120196

Forslag till resultatdisposition
Styrelsen foresléar att till férfogande stdende medel

Balanserat resultat 87 574 006
Arets resultat 22 818 608
110 392 614

disponeras sa att i ny rakning 6verfors 110 392 614

110 392 614
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och relevant kunskap om sektorns
aktuella utmaningar och behov.
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Resultatrakning

Not 2022-01-01- 2021-01-01-
17 2022-12-31 2021-12-31
Nettoomsattning 231170 214 801
Kostnad for salda varor -94 506 -87 947
Bruttoresultat 4 136 664 126 854
Forsaljningskostnader -53 926 -52 340
Administrationskostnader 41772 -20 972
Forsknings- och utvecklingskostnader -14 270 -34 861
Rorelseresultat 1,2,3,5 26 696 18 680
Resultat fran finansiella poster
Ovriga ranteintdkter och liknande resultatposter 2 559 2131
Rantekostnader och liknande resultatposter -659 -661
1900 1470
Resultat efter finansiella poster 28 596 20150
Resultat fore skatt 28 596 20150
Skatt p& arets resultat 8 LS -4173
Arets resultat 19 22 819 15977

Balansrakning

TILLGANGAR Not 2022-12-31 2021-12-31
Anléggningstillgangar
Materiella anlaggningstillgangar
Inventarier, verktyg och installationer 9 300 410
300 410
Finansiella anlaggningstillgangar
Andelar i koncernforetag 10 598 598
Andra langfristiga vardepappersinnehav 11 100 100
Bostadsratt 12 5030 5030
5728 5728
Summa anliggningstillgangar 6 028 6138
Omsiittningstillgangar
Varulager m.m. 16
Varor under tillverkning 1106 702
Fardiga varor och handelsvaror 6 302 6 091
7 408 6793
Kortfristiga fordringar
Kundfordringar 19 245 16 767
Aktuell skattefordran 697 2 301
Ovriga fordringar 5825 4 460
Forutbetalda kostnader och upplupna intakter 13 4 813 4174
30579 27702
Kortfristiga placeringar 86 816 71042
Kassa och bank 14 34 400 30 540
Summa omsittningstillgdngar 159 203 136 077
SUMMA TILLGANGAR 165 231 142 215
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EGET KAPITAL OCH SKULDER Not 2022-12-31 2021-12-31

Eget kapital 18

Bundet eget kapital

Aktiekapital 8 095 8 095

Reservfond 1710 1710

9 805 9 805

Fritt eget kapital

Balanserad vinst 87 572 71595

Arets resultat 22819 15977
110 391 87 572

Summa eget kapital 120 196 97 377

Kortfristiga skulder

Skulder till koncernforetag 590 590

Leverantorsskulder 16 007 14 310

Ovriga skulder 2833 2 494

Upplupna kostnader och forutbetalda intakter 15 25 605 27 444
45 035 44 838

Summa eget kapital och skulder 165 231 142 215

Kassaflodesanalys

2022-01-01- 2021-01-01-

2022-12-31 2021-12-31
Den I6pande verksamheten
Rorelseresultat 26 696 18 680
Justeringar for poster som inte ingar i kassaflodet m.m.
Avskrivningar och nedskrivningar 110 157

26 806 18 837

Erhallen ranta och liknande poster 2 559 2131
Erlagd ranta -659 -661
Betald inkomstskatt -4170 -2135
Kassafléde fran den I6pande verksamheten
fore fordndringar av rérelsekapital 24 536 18172
Féréndringar i rérelsekapital
Forandring av varulager -618 555
Forandring av rorelsefordringar -4 482 -1767
Forandring av rorelseskulder 197 -4 003
Kassafldde fran den I6pande verksamheten 19 633 12 957
Investeringsverksamheten
Forséaljning av aktier 21 300 13 024
Forvarv av aktier -37 073 -22 006
Kassafldde fran investeringsverksamheten -15773 -8 982
Arets kassaflode 3860 3975
Likvida medel vid arets borjan 30 540 26 565
Likvida medel vid arets slut 34 400 30 540
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Tillaggsupplysningar

Allménna redovisningsprinciper
Arsredovisningen har upprittats enligt arsredo-
visningslagen (1995:1554) och BFNAR 2012:1 Ars-
redovisning och koncernredovisning (k3).

Bedémningar och uppskattningar

Foljande av styrelsens bedomningar har en betydande
eftekt pa redovisade belopp i drsredovisningen: Den
bedémning som har storst paverkan pé resultatet ar
inkuransbedémningen av lagret, vidare information
under rubriken Varulager.

Koncernredovisning

Foretaget dr ett moderforetag men upprittar ingen
koncernredovisning med hinvisning till undantags-
regeln i drsredovisningslagen 7 kap. §7:3. Dotter-
bolagen dr av ringa betydelse da de dr helt vilande.

Intéktsredovisning

Inkomsten redovisas till verkligt virde av vad foretaget
fatt eller kommer att fi. Det innebir att foretaget redo-
visar inkomsten till nominellt virde (fakturabelopp)
om foretaget fir ersittning i likvida medel direkt vid
leveransen. Avdrag gors f6r limnade rabatter.

Vid férsiljning av varor redovisas normalt inkom-
sten som intdkt nir de visentliga férméner och risker
som dr férknippade med dgandet av varan har 6ver-
forts fran foretaget till kdparen.

Ersittning i form av rinta, royalty eller utdelning
redovisas som intakt ndr det ir sannolikt att fore-
taget kommer att i de ekonomiska férdelar som dr
forknippade med transaktionen och nir inkomsten
kan beriknas pa ett tillforlitligt sitt.

Rinta redovisas som intikt enligt den s.k. effektiv-
rintemetoden. Royalty periodiseras i enlighet med
overenskommelsens ekonomiska innebérd. Utdelning
redovisas som intikt ndr foretagets ritt till betalning
ar sikerstilld.

Finansiella instrument

Finansiella instrument virderas utifran det ligsta
av anskaffningsvirdet och verkligt virde enligt port-
foljmetod.

Redovisning av leasingavtal

Foretaget redovisar samtliga leasingavtal, savil
finansiella som operationella, som operationella

leasingavtal. Operationella leasingavtal redovisas
som en kostnad linjirt ver leasingperioden.
Se vidare not 2.

Erséttning till anstéllda efter avslutad anstéllning

I foretaget finns avgiftsbestimda pensionsplaner.
Som avgiftsbestimda planer klassificeras planer dir
faststdllda avgifter betalas och det inte finns f6rplik-
telser att betala nagot ytterligare, utover dessa avgif-
ter. Foretagets forméansbestdmda planer som regleras
genom bctalning av pensionspremier redovisas som
avgiftsbestimda pensionsplaner och kostnadstérs.

Utgifter for avgiftsbestimda planer redovisas
som en kostnad under den period de anstillda utfor
de tjdnster som ligger till grund for f6rpliktelsen.

Anliggningstillgéngar
Materiella och immateriella anliggningstillgangar
redovisas till anskaffningsvirde minskat med ackumu-
lerade avskrivningar och eventuella nedskrivningar.
Avskrivningsbart belopp utgors av anskaffnings-
virdet minskat med ett beraknat restvirde om detta
ar visentligt. Avskrivning sker linjirt 6ver den for-
vintade nyttjandeperioden.

Foljande avskrivningstider tillimpas:
Materiella anliggningstillgingar
Inventarier, verktyg och installationer, 5 ar

Forbittringsutgift pd annans fastighet
Forbittringsutgift pa annans fastighet
skrivs av under kontraktstiden, 5 ir

Varulager

Varulagret har virderats till det ligsta av dess anskaff-
ningsvirde och dess nettoforsiljningsvirde pé balans-
dagen. Med nettoforsiljningsvirdet avses varornas
beriknade f6rsiljningspris minskat med férsiljnings-
kostnader. Den valda virderingsmetoden innebdr att
eventuell inkurans i varulagret har beaktats. Fér den
egenutgivna litteraturen har lagret virderats till ligst
av anskaffningsvirde och verkligt virde efter indivi-
duell bedémning. Det inkopta lagret har virderats
enligt schablon kombinerat med en individuell be-
démning for artiklar med hogt lagervirde. I anskaft-
ningsvirdet ingar direkta kostnader samt avseende
forlagsprodukter tillverkningsomkostnader.

Fordringar, skulder och avséattningar

Om inget annat anges ovan viarderas kortfristiga
fordringar till det ligsta av dess anskaffningsvirde
och det belopp varmed de beriknas bli reglerade.
Ovriga skulder och avsittningar virderas till de
belopp varmed de beriknas bli reglerade. Ovriga
tillgangar redovisas till anskaftningsvirde om inget
annatanges ovan.

Nyckeltalsdefinitioner

Roérelsemarginal
Rérelseresultat i procent av nettoomsittningen.

Justerat eget kapital
Eget kapital med tillidgg for obeskattade reserver
som reducerats med uppskjuten skatt.

Avkastning pd eget kapital
Resultat efter finansiella poster i procent av genom-
snittligt justerat eget kapital.

Soliditet
Justerat eget kapital i procent av balansomslutning.
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Noter

NOT 1 ARVODE TILL REVISORER

Ernst & Young AB 2022 2021
Revisionsuppdraget 430 445
Summa 430 445

NOT 4 INKOP OCH FORSALJNING MELLAN KONCERNFORETAG

Med revisionsuppdrag avses granskning av arsredovisning och bokféring samt styrelsens och verkstéllande
direktorens forvaltning, évriga arbetsuppgifter som det ankommer pé bolagets revisor att utféra samt radgiv-

ning eller annat birade som féranleds av iakttagelser vid sddan granskning eller genomférande av s&dana

ovriga arbetsuppgifter. Allt annat ar évriga tjanster.

NOT 2 OPERATIONELLA LEASINGAVTAL

2022 2021
Kostnadsforda leasingavgifter avseende operationella leasingavtal 14 440 11469
Framtida minimileaseavgifter avseende gj
uppsagningsbara operationella leasingavtal:
Ska betalas inom 1 &r 13178 12 374
Ska betalas inom 2-5 ar 11793 21014
Ska betalas senare an 5 ar 0 0
Foretaget har inte ingatt ndgra 6vriga vasentliga leasingavtal vilka under aret redovisas som operationella
leasingavtal.
NOT 3 ANSTALLDA OCH PERSONALKOSTNADER
Medelantal anstallda 2022 2021
Man a7 52
Kvinnor 50 49
Summa 97 101
Loéner och andra erséattningar
Styrelse och verkstéllande direktor 2247 2499
Tantiem eller liknande ersattning till styrelseledamot och verkstallande 446 442
direktor
Ovriga anstallda 61231 61400
Summa 63924 64 341
Pensions- och 6vriga sociala kostnader
Pensionskostnader for styrelse och verkstallande direktor 460 327
Pensionskostnader for dvriga anstallda 9238 11002
Ovriga sociala kostnader enligt lag och avtal 20294 20611
Summa 29992 31940

Avtal om avgangsvederlag

Foregaende vds anstallning [6pte ut 2021-03-31, avgangsvederlag ar reglerat per 2020-12-31.Ny vd tilltradde
2021-04-01, med en uppséagningstid fran foretagets sida pa 6 manader samt 6 manaders avgangsvederlag.

Koénsfordelning bland ledande befattningshavare 2022-12-31 2021-12-31
Andel kvinnor i styrelsen 50% 40%0
Andel man i styrelsen 50% 60%
Andel kvinnor bland dvriga ledande befattningshavare 63% 67%
Andel man bland 6vriga ledande befattningshavare 37% 33%

2022 2021
Andel av arets totala inkép som skett fran andra féretag inom koncernen 0% 0%
Andel av &rets totala forsaljning som skett till andra féretag inom koncernen 0% 0%
NOT 5 AV- OCH NEDSKRIVNINGARNAS FORDELNING PER FUNKTION

2022 2021
Kostnad sélda varor 65 42
Forsaljningskostnader 14 27
Administrationskostnader 21 73
Forsknings- och utvecklingskostnader 10 15
Summa 110 157
NOT 6 OVRIGA RANTEINTAKTER OCH LIKNANDE RESULTATPOSTER

2022 2021
Utdelningar 2490 2075
Ovriga ranteintékter 67 13
Kursdifferenser 2 43
Summa 2559 2131
NOT 7 RANTEKOSTNADER OCH LIKNANDE RESULTATPOSTER

2022 2021
Ovriga rantekostnader 658 661
Kursdifferenser 1 0
Summa 659 661
NOT 8 SKATT PA ARETS RESULTAT

2022 2021
Aktuell skatt 5777 4173
Summa redovisad skatt 5777 4173
Genomsnittlig effektiv skattesats 20,2% 20,7%
Redovisat resultat fore skatt 28 595 20150
Skatt paredovisat resultat enligt géllande skattesats 20,6% (fg ar 20,6%o) 5891 4151
Skatteeffekt av:
Ovriga ej avdragsgilla kostnader 155 199
Ej skattepliktiga intakter -269 77
Redovisad skatt 5777 4173
Effektiv skattesats 20,2% 20,7%
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NOT 9 INVENTARIER, VERKTYG OCH INSTALLATIONER

NOT 12 BOSTADSRATT

2022-12-31 2021-12-31
Ingaende anskaffningsvarden 2009 2009
Utgdende ackumulerade anskaffningsvérden 2009 2009
Ingaende avskrivningar -1599 -1442
Forsaljningar/utrangeringar 0 0
Arets avskrivningar -110 157
Utgdende ackumulerade avskrivningar -1709 -1599
Utgéende redovisat virde 300 410
NOT 10 SPECIFIKATION AV ANDELAR | KONCERNFORETAG
Namn Kapital- Rostratts- Antal Bokfoért
andel andel andelar virde
Nordisk Byggtjanst Data AB 100% 100% 5000 498
Byggandets Samordning AB 100% 100% 1000 100
Summa 598
Org. nr. Site Eget Arets
kapital* resultat*
Nordisk Byggtjanst Data AB 556247-3941 Stockholm 498 0
Byggandets Samordning AB 556093-5016 Stockholm 101 0
*Eget kapital samt Arets resultat har angetts i sin helhet oavsett agarandel.
NOT 11 SPECIFIKATION AV ANDELAR | INTRESSEFORETAG
Namn Kapital- Rostratts- Antal Bokfort
andel andel andelar virde
BEAst ideell forening 14% 14% 10 100

Org.nr: 802017-0679 Sate: Stockholm

2022-12-31 2021-12-31
Bostadsratt 5030 5030
5030 5030
NOT 13 FORUTBETALDA KOSTNADER OCH UPPLUPNA INTAKTER
2022-12-31 2021-12-31
Forutbetalda hyreskostnader 2896 2485
Ovriga férutbetalda kostnader 1917 1689
4813 4174
NOT 14 KASSA OCH BANK
2022-12-31 2021-12-31
Disponibla tillgodohavanden 34 400 30540
34 400 30540
NOT 15 UPPLUPNA KOSTNADER OCH FORUTBETALDA INTAKTER
2022-12-31 2021-12-31
Upplupna semesterloner 2530 2418
Upplupna sociala avgifter 2288 2317
Ovriga upplupna kostnader 12157 13 855
Ovriga férutbetalda intakter 8 630 8854
25605 27444
NOT 16 STALLDA SAKERHETER OCH EVENTUALFORPLIKTELSER
2022-12-31 2021-12-31
Ovriga eventualférpliktelser
Leverantorer, lagervarde litteratur i kommission 7 991 11155
7 991 11155

Det finns inga stallda sékerheter.
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NOT 17 HANDELSER EFTER BALANSDAGEN Stockholm, Arsredovisningen ar paskriven den dag som framgér av var elektroniska underskrift.

Det finns inga héandelser efter balansdagen med paverkan pé bokslutséret.

NOT 18 ANTAL AKTIER

Ingela Lindh, Ordférande Veronica Koutny Sochman
2022-12-31 2021-12-31 2022-12-31 2021-12-31
Kvotvarde Kvotvarde Antal Antal
A-aktier 200 kr 200 kr 11010 11010
B-aktier 200 kr 200 kr 29465 29 465 Jarl Cornell Nicklas Walldan
NOT 19 DISPOSITION AV VINST ELLER FORLUST
Forslag till resultatdisposition. Styrelsen foreslar att till forfogande stdende medel Daan Cedergren Manfred Otterheim, Unionen
2022-12-31
Balanserat resultat 87 574 006
Arets resultat 22818 608 Cecilia Granath Marie Wictorson, Unionen
110 392 614
disponeras sa att i ny rékning éverfors 110 392 614
71596 867 Jonas Hogset Kajsa Hessel, Verkstallande direktor

Susanne Liljedahl

Var revisionsberittelse har ldmnats den dag som framgar av var elektroniska underskrift.

Asa Felton Jonas Svensson
Auktoriserad revisor Auktoriserad revisor




Styrelse och agare

AB Svensk Byggtjansts styrelse 2022

Ingela Lindh, ordférande
Arkitekt

Veronica Koutny Sochman
Vd, Swedisol

Jarl Cornell
Strategi och koncernutveckling
Assemblin

Susanne Liljedahl
Bitr chef affarsstod
Peab

Cecilia Granath
Sverigechef Tyréns

Daan Cedergren
Affarsutvecklingschef
Sweco Arkitekter

Nicklas Walldan
Chef Teknik, service och utveckling
Vasakronan AB

Arbetstagarrepresentanter
Manfred Otterheim
Unionen, ordinarie

Marie Wictorson
Unionen, ordinarie

Helena Dahlberg
Akademikerféreningen, suppleant

Sekreterare
Annika Nelson
AB Svensk Byggtjanst

Huvudagare med A- och i flertalet fall B-aktier

BBrandskyddsforeningen Sverige
Byggforetagen

Byggherrarna Sverige
Byggmaterialindustrierna
Byggnads

Energi & Miljotekniska foreningen
Fastighetsagarna Stockholm
Foretagarnas Riksorganisation AB
Golvbranschens Riksorganisation GBR
HSB Projektpartner AB
Heidelberg Cement Sweden AB
Innovationsféretagen
Installatorsforetagen
Méleriféretagen i Sverige

Nordisk Byggdag

B-aktieagare

Riksbyggen

SKL Foretag AB

Samhallsbyggarna

Stockholms Byggmastareforening
Stockholms Byggnadsforening

Svensk Betong

Svenska Betongforeningen

Svenska Byggingenjorers Riksforbund SBR
Sveriges Allmannytta

Sveriges Arkitekter

Sveriges Hembygdsférbund

Sveriges Tatskiktfabrikanters Forening
Teknikforetagen

Tra- och Mobelforetagen TMF

44 foretag och organisationer med anknytning till bygg- och fastighetsbranschen.

Huvudkontor

AB Svensk Byggtjanst, 113 87 Stockholm. Besdksadress: Odengatan 65
Telefon 08-457 10 00. E-post kundservice@byggtjanst.se

www.byggtjanst.se Org.nr 556033-9938
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