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Vd har ordet

Forandringens
vindar blaser

Allt sedan bolagsstamman 2022 klubbade igenom fore-
tagets nya agardirektiv har forandringens vindar blast

i hela var verksamhet. For att mota det nya direktivet,
som tydligt riktar vart fokus mot att stodja ett hallbart
samhallsbyggande, har vi kort sagt byggt om foretaget.
Samtidigt har vi kunnat leverera bade okad tillvaxt och
lonsamhet i den ordinarie verksamheten.

Detta ar ytterst gladjande, inte minst eftersom forand-
ringens vindar &ven har blast rejalt i var narmaste omvérld
under aret som gatt. Byggbranschen befinner sig i en djup
kris som paverkar hela samhallsbyggnadssektorn.

For vara kunder var marknadslaget mycket anstrangt
under storre delen av 2023 men tack vare Svensk Bygg-
tjansts olika abonnemangstjanster slar ekonomiska effek-
ter av byggkrisen inte igenom i verksamheten direkt.



2023 ars resultat ar darfor relativt opaverkat av lagkon-
junkturen och ligger nara prognosen. Forsaljningen av
digitala tjanster inom exempelvis AMA och forlagsverk-
samheten utvecklades val och kompenserade for analoga
tjanster som gick samre.

"Den nya grunden har vi lagt
for att fran 2024 kunna leverera
alltmer i linje med direktivet.”

Ar 2023 var temat for Svensk Byggtjanst att bygga grund
i fornallande till det nya direktivet. Det har inneburit att vi
utvecklat och anpassat organisationen, portfoljen av pro-
dukter och tjanster samt styrningen av affarsverk-
samheten.

Vi har ocksa byggt om salj- och marknadsavdelningen
med ny kompetens, nytt systemstod och adderat en an
mer partnerorienterad forsaljningsstrategi. En av flera
atgarder for att kunna leverera vasentligt mer till fler och
Oka kundnojdheten.

Den nya grunden har vi lagt for att fran 2024 och framat
kunna leverera alltmer i linje med direktivet; vi kallar det for



att vaxla upp. Hallbarhetsfragorna integreras i verksam-
heten i stallet for att drivas av en stabsfunktion. Det ar
nodvandigt for att kunna vaxla upp i den centrala del av
vart uppdrag som ska bidra till en mer hallbar byggpro-
Cess.

Vilagger till en helt naturlig men anda ny funktion i vart
kunskapsforetag: utbildningsverksamhet. Den fOrsta ut-
bildningen blev en kostnadsfri digital etikutbildning inom
ramen for vart nylanserade Etikforum.

Var nya utbildningsverksamhet tror vi kan komma val till
pass, sarskilt i den lagkonjunktur som rader. Nar tempot
sjunker hos kunderna skapas utrymme att komplettera
med okad kompetensutveckling som rustar for den vand-
ning och framtid som kommer.

KajsaHessel
Vd, Svensk Byggtjanst




Bygga grund

for att kunna
vaxia upp.

Svensk Byggtjanst bildades av samhallsbyggnadssek-
torn 1934 for att da som nu skapa varde for sektorn och
bidra till dess utveckling. | snart 90 ar har foretaget varit
ett kunskapsnav i byggrelaterade fragor.

Foretaget ar mest kant for att ge ut referensverket AMA
men tillhandahaller &ven andra tjanster och information
samt ger ut och saljer marknadens bredaste utbud av
byggrelaterad litteratur.



Svensk Byggtjanst vilar pa en ekonomiskt stabil grund
med god |[onsamhet. Trots ett for samhallsbyggnads-
sektorn utmanande affarsklimat var arets forsaljning
stabil. Intakterna summerades till 225,9 miljoner kronor.
Resultat efter skatt blev 15,5 miljoner kronor. Jamfort
med foregaende ar ar bada siffrorna lagre, vilket framst
beror pa att 2022 inneholl en stérre lansering i form av
nya AMA AF.

Foretagets affarsmodell &r 1angsiktig och cirkular; allt
Overskott i foretagets verksamhet aterinvesteras i ny
utveckling for sektorns basta.

Under 2023 var fokus i verksamheten att bygga forut-
sattningar och en stadig grund for att kunna vaxla upp
och leverera produkter och tjanster baserade pa det
agardirektiv som bolagsstamman 2022 faststallde

(se sidorna 35-36 for en beskrivning av direktivet).

Eftersom det nya direktivet sa tydligt anger att Svensk
Byggtjanst ska verka for ett hallbart samhallsbyggande
har en stor del av arets arbete kretsat kring att héallbar-
hetssékra verksamheten. Det har ocksa handlat om att
utveckla for att kunna leverera betydligt mer till betydligt
fler pa ett proaktivt och systematiskt satt, med forut-
sattningar for medarbetarna att arbeta med fornyelse.
Forandringar har darfor genomforts i produktportfalj,



organisation, system och i styrningen av foretaget utan
negativa konsekvenser for tillvaxt eller Ionsamhet.

Nar det galler forandringar i styrningen har vi utvecklat
och implementerat héllbar bolagsstyrning pa grundniva.
Dessutom har vi utvecklat och implementerat ett system
for att bedriva proaktiv och systematisk innovation lik-
som en modell for att identifiera och skapa branschnytta.

Foretagets produkter och tjanster har anpassats efter
det nya agardirektivet pa en méangd olika satt.




Affarsomrade Kunskap

Inom affarsomrade Kunskap finns foretagets bokutgiv-
ning (Forlaget), nyhetstjansten och magasinet Byggkoll,
informationsverksamheten Bygginfo, Etikforum samt den
nybildade utbildningsverksamheten.

Forlagsverksamheten bestar av egenproducerad och in-
kopt litteratur samt E-bokhyllan. Verksamheten bevakar,
producerar och koper in litteratur for att kunna erbjuda
ett brett och djupt utbud for hela samhallsbyggnadssek-
torn.

Under aret gav forlaget ut 18 nya egenproducerade
bocker. Dartill koptes 110 titlar in fran de ca 150 andra
forlag som verksamheten samarbetar med; bocker som
aterforséljs i Svensk Byggtjansts webbokhandel. | dag
erbjuds 6ver 150 titlar med koppling till hallbarhet inom
samhallsbyggnad.

Utsnitt frAn en av de animerade filmer som
under aret togs fram for att marknadsféra
Svensk Byggtjansts produkter och tjanster.
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Okat intresse for E-bokhyllan
E-bokhyllan ar ett koncept som via ett abonnemang ger
anvandaren digital tillgang till en rad aktuella titlar inom
ett avgransat &mnesomréade.

For narvarande finns E-bokhyllan Lagar & Regler med
ett 30-tal titlar vilket gor det mojligt att soka information
| flera bocker samtidigt.

Tva kunder om férdelen med E-bokhyllan

"Ett bra verktyg med samlad information pé ett stélle.
Enkelt att anvanda’”

"Alltid aktuella bocker!”

@ svenskByogtignst  Bokhyllor  Anteckningshok @
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Svensk Byggtjanst gor kontinuerligt insatser for att mins-
ka klimatpaverkan i hela férlagsprocessen och deltar i
vad som kallas "Bokbranschens klimatinitiativ” initierat av
Forlaggarforeningen. Verksamheten forflyttas i okande
takt mot digitala tjanster och e-bocker.

For att mojliggora smidigare avtalsprocesser lanserades
under aret en digital tjanst baserad péa standardavtalen
AB, ABK, ABT. Tjansten, som kallas Byggjura, ar fram-
tagen tillsammans med Byggandets Kontraktskommitté
(BKK). Ambitionen ar att genom att digitalisera avtals-
processen pa sikt bidra till en minskning av tvister i
samhallsbyggnadssektorn.




Hallbarhet mest eftertraktat att lIisa om

Nyhetstjansten Byggkoll ger 3 500 lasare koll pa vad
som hander inom samhallsbyggnad med fokus pa lagar,
regler, ny teknik och hallbarhet. Redaktionen bevakar
drygt 350 kallor med fokus pa att vara en allt viktigare
kalla till hallbarhetsrelaterade nyheter vilket ar det amne
som de flesta kunder efterfragar mest. Det visar en
kundundersokning som genomfordes under aret. Sedan
slutet av 2023 finns nyhetstjansten aven péa Linkedin,
ett satt att na ut till fler i linje med agardirektivet.

Magasinet Byggkoll har hittills kommit ut med fyra num-
mer per ar men laggs nu ned till forman for den digitala
nyhetsformedlingen.

Tva kunder om férdelen med Byggkoll

"Smidigt att fa omvarldsbevakning sammanstallt fran
manga olika kallor’”

"Upplever detta forum som ett av de basta vi har att tillga”

12



Skraddarsydd bevakning

Tjansten Bygginfo hjalper foretag och organisationer att
halla sig uppdaterade inom olika fackomraden. Ett team
av erfarna informatorer valjer ut, bearbetar och paketerar
skraddarsydd omvarldsbevakning baserat pa kundernas
behov.

Tjansten erbjuds kvartalsvis och levereras personligen av
en informator, antingen digitalt eller pa plats hos kunden.
Under aret har en forflyttning skett mot malet att leverera
tjansten till 50 procent i digital form.

Forutom att digitalisera sjalva tjansten har verksamheten
hallbarhetssakrats genom att medarbetarna har vidare-
utbildats i hallbarhet. | tjansten ger informatérerna exem-
pel pa hallbarhetskunskap som sétts in i sammanhang
som ar relevanta och konkreta for kunderna. En stor del
av innehallet i tjansten ror miljo- och klimatrelaterad
information.




Fyra kunder om fordelen med Bygginfo

"Tycker det ar en fenomenal tjanst med ett bra upplagg. Nar jag
bytte arbetsgivare var bland det forsta jag frdgade om man var
ansluten till tjansten, vilket man inte var, men numera ar!”

"Bra kunnig personal som haller i motena, basta sattet att fa
information om det mesta som beror samhallsbyggnadssektorn’”

”"Sparar tid da informationsflodet &r enormt pa natet.
Vi kan gemensamt i stallet ta tiden for Bygginfos moten’”

"Bygginfo ger en samlad information som ar ganska knepig att
sortera ut sjalv”’




Etikforum

Hosten 2022 tog Svensk Byggtjanst over Etikforum,
tidigare Samhéllsbyggnadssektorns etiska rad. Malet

ar att samla och sprida kunskap om samhallsbyggarnas
etiska fragor och initiativ som géller mangfald, korrup-
tionsbekampning och sund konkurrens. Har ingar aven
att ta dver forvaltningen av OMK, Overenskommelse mot
Mutor och Korruption.

Etikforum drivs som en del av Svensk Byggtjansts verk-
samhet men har en separat styrgrupp med representan-
ter frdn bland annat bolagets dgare. Kopplat till Etikforum
finns aven en referensgrupp med personer som arbetar
operativt med etikfragor i samhéllsbyggnadssektorn.

Hemsidan for Etikforum har utvecklats ytterligare och
styrgrupps- och referensgruppsmoten har genomforts.
Under hosten lanserades en kostnadsfri e-utbildning

i etik p& svenska och engelska.

Inom ramen for Etikforum arrangerade Svensk Bygg-
tjanst ett seminarium i Visby under arets Almedalsvecka.
Det handlade om foretagens sociala héallbarhetsansvar

i leverantorskedjan och blev bade engagerat och
valbesokt.
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Under hosten genomfordes aven ett uppskattat webb-
sant samtal med representanter for bank och samhalls-
byggnad om det sa kallade bankinitiativet som 6kar
kraven pé etisk hallbarhet.

Utbildningsverksamhet

Efter dnskemal fran kunder, &gare och andra intressen-
ter tog en nystartad utbildningsverksamhet form under
aret. E-utbildningen i etik blev den forsta som produce-
rades och lanserades genom denna verksamhet. Utveck-
ling av fler utbildningar pagick under aret och lanseras

| borjan av 2024.

Lar dig Qrunden i
etiska fragor

Webbinarium om héllbar finansiering

arium om
Den 6 september sande Svensk Bygatjanst ett webbin




Affiarsomrade Teknik

| affarsomradet Teknik ingar referensverket AMA, Bygg-
katalogen och CoClass.

Inom AMA-verksamheten har det under aret blivit allt
tydligare hur referensverket kan bidra till Agenda 2030-
malen. Har samverkar Svensk Byggtjanst med Upphand-
lingsmyndigheten, Boverket med flera for att stodja sek-
torns omstalining till en hallbar byggprocess.

Verksamheten arbetar kontinuerligt med att komplettera
de externa referens- och utredargrupperna i AMA:s
utvecklingsprocess exempelvis med relevant hallbar-
hetskompetens.

Som utgivare av AMA:s olika delar ar det viktigt att ta
ansvar for att det finns kvalitetssakrad utbildning i verk-

AMA AF Konsult 23 och AMA Anlaggning 23
var tva av produkterna som lanserades under ret.

ANLAGGNING

ANLAGGNING

ANLAGGN|Ng




tyget. Darfor har kostnadsfria utbildningar som tydliggor
verktygets funktion i en byggprocess tagits fram. De rik-
tar sig brett till studenter, larare, konsulter, bestallare och
entreprenorer. Lansering sker i borjan av 2024.

Under aret lanserades AMA Anlaggning 23, AMA AF 21
pa engelska och AMA AF Konsult 23. Arbete pagick infor
2024 ars utgivning av AMA Hus vars remissrunda i bran-
schen genererade cirka 500 synpunkter. | AMA Hus 24
kommer bland annat regler och anvisningar for aterbruk
vara en viktig del.
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Inom ramen for AMA Funktion har flera projekt pagatt,
exempelvis med en kommunal bestallare som genomfort
en omfattande renovering och inlett ett nytt projekt for
nybyggnation. | en annan kunds verksamhet har med-
arbetare utbildats i AMA Funktions systematik och
metodik samtidigt som de kunnat prova att anvanda
verktyget.

Under aret paborjades ett arbete for att undersoka hur
morgondagens AMA kan se ut med koppling till digitala
verktyg och Al. Det pagar ocksa ett arbete for att ta

med utvecklingen inom solceller och elektrifiering i AMA
El. Artiklar i AMA-Nytt har fatt ett tydligt hallbarhets-
fokus. Nar AMA VVS ges ut under 2025 kommer fokus
vara bland annat pa aterbruk. | AMA RA (Rad och Anvis-
ningar) vagleds bestallaren i att géra hallbara val.

Tva kunder om férdelen med AMA

"AMA Online ar ett lexikon dar alla teknikomraden finns”

"AMA ar bibeln’

19



CoClass

CoClass ar ett klassifikationssystem for all byggd miljo
skapat for digital informationshantering. Det ger enhetlig
klassificering och anvands i modeller, dokument och
databaser. Darigenom har ett objekt samma betydelse

| overforing mellan IT-system som i kommunikation
mellan manniskor. Ett objekt som ar kodat med CoClass
far exempelvis i ett IT-system samma betydelse i ett
annat system. Det innebar minskad risk for kostsamma

missforstand.
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CoClass samags av Svensk Byggtjanst, Trafikverket,
Sveriges kommuner och regioner (SKR), Trafikforvalt-
ningen SLL, BIM Alliance Sweden, Swedavia samt Sam-
verkansforum (som representeras av Statens fastig-
hetsverk, Fortifikationsverket, Specialfastigheter och
Akademiska Hus.

Under 2023 okade Boverkets engagemang for CoClass
och myndigheten har via sitt deltagande bidragit positivt
till diskussioner som ror finansiering av den framtida for-
valtningen av systemet.

Inom ramen for Referensgrupp CoClass Anlaggning
(RCA) har Svensk Byggtjanst i samverkan med Trafik-
verket genomfort 14 aktiviteter som syftat till att oka
forstaelsen for CoClass och dess tillampning inom
infrastrukturomradet.

Infor verksamhetséaret 2024 fattade CoClass agare ett
interimsbeslut som syftar till att sakerstalla Svensk Bygg-
tjansts roll som forvaltare till dess ett nytt forvaltnings-
avtal finns pa plats. Dartill har Trafikverket gatt in med

ett agartillskott i syfte att sakerstalla fortsatt utveckling
av CoClass under 2024.

21



Byggkatalogen

| Byggkatalogen kan anvandaren soka, hitta och jamfora
bland 6ver 21 000 byggprodukter fran mer an 7 000
leverantorer.

Det ska vara enkelt att géra héllbara produktval och
jamfora prestanda. Darfor blev det under aret maojligt for
anvandare att se Byggvarubedomningens miljobedom-
ningar av produkter i Byggkatalogen. | nasta steg blir
det aven majligt att se BASTA-systemets bedomningar.
Byggvarubeddémningen och BASTA ar bada icke vinst-
drivande verksamheter som tillhandahaller information
om héllbarhetsbedomda varor.

Avtal tecknades med ETIM, en internationell modell for
tekniska egenskaper dar Byggmaterialhandlarna, VVS
Information och SEG Sveriges Elgrossister ar samman-
hallande i Sverige. Det innebar att under 2024 kommer
produkternas tekniska egenskaper att redovisas pa ett
enhetligt satt vilket gor det enklare att jamfora och hitta
produkter baserat pé prestanda.

22



Medarbetare och organisation

Nar det galler organisationsforandringar har Svensk
Byggtjanst anpassat sin personalstyrka och grupp-
storleken pa sina olika team i syfte att 6ka formagan

att arbeta med fornyelse. Som en konsekvens har bland
annat ett antal nya chefer med gedigen kompetens inom
forandringsledning rekryterats till Forlaget, Byggkoll,
Bygginfo, AMA, Tech och Marknad.

“Foretaget har en tydlig majo-
ritet medarbetare som dr ndjda
och engagerade.”

Svensk Byggtjanst ska vara en attraktiv arbetsplats
med tvarfunktionellt samarbete med malet att alla med-
arbetare ska kanna sig trygga, respekterade och inklu-
derade. Utveckling av policyer och riktlinjer for verk-
samhetens HR-processer har pagatt och i slutet av aret
lanserades ett visselblasarsystem i linje med géllande
lagkrav.

23



Under 2023 har medarbetare och chefer fatt kompetens-
utveckling inom hallbarhet, arbetsmiljo och inkludering.
Med hjalp av inkopta utbildningar i hallbarhet och en plan
for kompetensutveckling sakerstalls att alla i foretaget har
aktuell och relevant héllbarhetskompetens.

Arets medarbetarundersdkning visar att foretaget har
en tydlig majoritet medarbetare som ar nojda och enga-
gerade, planerar att stanna kvar den narmaste 2-ars-
perioden samt ger chefernas ledarskap ett gott betyg.

f///
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Ett hallbart
samhallsb gande

Svensk Byggtjanst ska vara en attraktiv arbetsplats
med tvarfunktionellt samarbete. Som ett led i detta
samlades medarbetarna pé flera bolagsévergripande
konferenser under 2023.

i
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Forsaljning och marknadsféring

Marknadsavdelningens ansvarsomraden ar marknads-
foring, forsaljning och kundservice.

For att kunna oka kundnojdheten och mota de krav som
det nya dgardirektivet staller, exempelvis att na fler med
mer, har avdelningen under aret arbetats om i grunden.
Med nya och forandrade roller och rekrytering av ny
kompetens ar salj- och marknadsorganisationen nu
komplett. Bland de nya rollerna kan namnas:

- Digital marknadskoordinator.

- Produktspecialist for salj- och affarsutveckling.
- Gruppchef for det digitala specialistteamet som
genomfor kampanjer och marknadsaktiviteter.

- Gruppchef for sélj- och kundvardsteamet.

Dessutom har ett nytt system for CRM (Customer Rela-
tion Management) och "marketing automation” inforts.
Andelen forsaljning genom telemarketing har under aret
minskat successivt till forman for direktforsaljning och
ett mer kundnara partnerskap med kunderna.

Bland storre marknadsaktiviteter kan namnas lanse-
ringen av Byggjura, en digital tjanst for smidigare avtals-

25



Under 2023 arrangerade Svensk Byggtjanst
flera webbinarier med kostnadsfritt deltagande.

(4
/

processer, samt kampanjer for att oka intresset for tjans-
terna Byggkoll och Bygginfo.

Avdelningen har ocksa arbetat med en rad webbinarier
som foretaget bjudit in till under aret. | maj lyssnade cirka
200 personer pa ett panelsamtal om hallbart byggan-

de baserat pa den av Svensk Byggtjanst utgivna boken
Byggekologi. Under ett valbesokt webbinarium i septem-
ber diskuterades etiska hallbarhetskrav och amnet tvister
lockade drygt 800 deltagare i oktober. | november deltog
over 1 000 personer i ett webbinarium om nyheter inom
AMA.

For att fa fordjupad forstaelse for kundernas behov och
kunna mota dem med ratt typ av erbjudanden har mark-
nadsavdelningen under det gangna aret genomfort flera
kundundersokningar. Arbetet fortsatter under 2024.
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Nya moderna system

Det har ocksa varit nédvandigt att genomfora system-
forandringar for att anpassa verksamheten till agardirek-
tivet. Under aret implementerades en utbildningsplatt-
form (LMS, Learning Management System) som gor

det mojligt att erbjuda digitala kurser i allt fran AMA

till affarsetik.

Ett nytt systemstod infordes for salj- och marknadsavdel-
ningen. Det mojliggdér CRM (Customer Relation Manage-
ment), Marketing Automation och arendehantering for
kundtjanst.

Avtal har tecknats for ett nytt HR-system som ska under-
latta arbetet i alla HR-processer som medarbetarsamtal,
"onboarding” och "offboarding” samt samla all personal-
dokumentation pa ett stélle.




Stort intresse for samverkan

Det externa intresset for att samverka med Svensk Bygg-
tjanst vaxer, bland annat kring hallbarhet. Som exempel
kan namnas ett samarbete med utbildningsvasendet.
Under aret genomférdes workshops i grundlaggande
hallbarhetskunskap med 100 skolledare och huvudméan
samt med flera yrkesnamnder och skolor som alla ror
utbildningar for samhallsbyggnadssektorn.

Svensk Byggtjanst har under aret aven deltagit som
expert i framtagandet av en kvalitetsmodell for projektet
Sunda Byggen (en del av Sund konkurrens).

Dessutom fortsatte intresset fran banker och investerare;
bland annat genomfordes ett seminarium baserat pa
forra arets intressentdialog med de kundansvariga pa
SEB. Temat var hallbarhetskrav pa bygg och fastighet

ur ett finansieringsperspektiv.

Under aret har en forstudie pagatt for att undersoka
mojligheterna att pa uppdrag av RBK (Radet for bygg-
kompetens) bista sektorn i inforandet av ett system for
kvalitetssékrad kompetens baserat pa standardiserade
kvalifikationer. Syftet med forstudien har varit att ta fram
ett forslag till hur utveckling av kvalifikationer och till-
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Dialogom:

Exempel p& forum fér
branschsamverkan 2023.

horande kvalitetssakring kan organiseras, standardiseras
och finansieras. Forstudien har mynnat ut i bildandet av
ett sektorsgemensamt program for standardiserade kom-
petenskvalifikationer, dar Svensk Byggtjanst medverkar
som en av flera aktorer. Programmet har finansiering fran
sponsorer till och med 2026.

| programmet ska en modell och verktyg for att hantera
sektorsgemensam kompetens- och kvalitetssakring

tas fram och testas. Modellen ska baseras pa befintliga
standarder samt riktlinjer och syftar till att underlatta till-
lampningen av de lagar och regler som finns pa arbets-
miljoomradet.
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Styrelseordforande har ordet

Ett kunskapsnav
viktigare an
nagonsin

Mina tre forsta kvartal som styrelseordforande for Svensk
Byggtjanst har varit fantastiskt spannande och givande.
Det ar en stor forman att vara med och aktivt bidra till
foretagets utveckling. Ett bolag som historiskt har skapat
stort varde for branschen och framat kommer att gora det
I an hogre grad.

Viverkarien tid ochien varld som praglas av snabb for-
andring och stora utmaningar. Har har Svensk Byggtjanst
ett viktigt uppdrag; vi ska vara med och aktivt bidra till den
forflyttning som kravs i samhallsbyggnadssektorn. Jag
tanker i synnerhet pa klimatutmaningen men ocksa pa
behovet av digital transformation.

Som det kunskapsnav Svensk Byggtjanst ar har det alltid
haft stor betydelse for samhallsbyggnadssektorn. | takt
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med allt som hander i omvarlden nu har den rollen pa kort
tid blivit &nnu storre. Tillgang till ratt kunskap formedlad pa
ett bra sétt &r viktigare an nagonsin.

Bolagets nya agardirektiv som beslutades 2022 har for
styrelsearbetet inneburit en annu tydligare riktning for
verksamhetens utveckling. Att erbjuda kunskap och
branschnytta for ett hallbart samhallsbyggande paverkar
och genomsyrar styrelsens arbete.

"Sektorns klimatmal ir ett av
de mest akuta omradena.”

Svensk Byggtjanst har under aret tagit stora steg nér det
géller hallbarhet. Verksamheten har utvecklat sin kompe-
tens och sina produkter och tjanster for att genom dem
hjalpa sektorns aktorer till mer hallbart byggande. Nu
arbetar vi for att kunna ta annu storre steg for att an mer
bidra till hallbara samhallen genom kunskap och relevanta
produkter och tjanster som leder branschen framat i ratt
riktning.

En del av &gardirektivet ar att fanga upp sektorns och
kundernas behov annu battre samt ha en |[6pande dialog
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med agarna om hur vi moter det behovet. Det har arbetet
startade redan 2022 genom en omfattande intressent-
dialog. Formerna for agardialog utvecklas successivt.
Under aret som gatt bjod viin till en forsta agardialog i
Visby under Alimedalsveckan och under 2024 kommer
formerna for agardialog utvecklas vidare.

Alla paverkas av den radande konjunkturen. Nar vara
kunder gor besparingar sa paverkas aven Svensk Bygg-
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tjanst. Men det sker i mindre utstrackning for i en lagkon-
junktur kan Svensk Byggtjanst erbjuda den kompetens-
utveckling som ar nodvandig for branschen och framtiden
och som kan majliggora att kompetens stannar i bran-
schen.

Sektorns klimatmal ar ett av de mest akuta omradena och
det finns inte tid att prioritera ned det pa grund av att vi be-
finner oss i en lagkonjunktur, nagot som tyvarr ar latt hant.
Har ska vi fortsatta att halla i de langsiktigt viktiga priorite-
ringarna och fortsatta gora det tillsammans med sektorn
och i den takt som kravs.

Cecilia Granath
Styrelseordforande, Svensk Byggtjanst

Cecilia Granath ar sedan april 2021 ledamot i Svensk Byggtjénsts styrelse. | april 2023
valdes hon till styrelseordférande och eftertrddde dé Ingela Lindh. Cecilia &r utbildad
civilingenjor frn KTH och har sedan 2001 arbetat p& konsultféretaget Tyréns i olika
roller, i dag som vd for den svenska verksamheten.

Privat d4gnar Cecilia sin tid &t familj och véanner. Traning, utomhusliv och utmaningar &r

s&dant som hon tycker &r kul och viktigt. | yrkeslivet brinner hon fér att bygga héllbara
samhallen fér manniskor med ménniskor.
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Agardirektiv

P& bolagsstamman 2022 faststalldes ett nytt och
langsiktigt géllande agardirektiv for foretaget:

Vision
Ett hallbart samhallsbyggande idag och for kom-
mande generationer.

Affarsidé
Att for och tillsammans med samhallsbyggnadssek-
torn erbjuda kunskap for ett hallbart byggande.

Marknad

Svensk Byggtjanst ar till for samhallsbyggnadssek-
torn i Sverige, fran den storsta till den minsta aktoren
och alla dar emellan. Begreppet samhallsbyggnad
innefattar hela kedjan av aktiviteter fran tidig plane-
ring till genomforande, forvaltning, demontering och
aterbruk av den byggda miljon.

Agardirektivet formulerar dessutom ett antal grund-

laggande principer for verksamheten, som presente-
ras pa foljande sida.
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Relevant branschnytta

Genom omvarldsanalys och dialog med branschen
sakerstaller vi att vi alltid har valgrundad och relevant
kunskap om sektorns aktuella utmaningar och behov.
Har ingar den kunskap som uppstar genom produk-
tion, innovation, forskning och det viktiga vardags-
larandet. Alla investeringar och prioriteringar avvags
utifran storsta maojliga branschnytta. Som ett resultat
tilhandahaller Svensk Byggtjanst bland annat sek-
torns viktigaste referensverk AMA - ett verktyg som
mojliggor for branschens aktorer att bygga effektivt
och hallbart.

Neutral aktor

Svensk Byggtjanst agerar pa ett neutralt satt i for-
hallande till samhallsbyggnadssektorns olika delar
och driver varken en egen eller nagon enskild aktors
agenda. Det gor det majligt att vara ett palitligt och
neutralt kunskapsnav dar sektorn kan komma sam-
man for att |l6sa gemensamma utmaningar.

Cirkulér och langsiktig affarsmodell
Affarsmodellen ar langsiktig och cirkular. Allt 6ver-
skott i foretagets verksamhet aterinvesteras i ny
utveckling och innebar resurser for att bidra till

att losa fler av sektorns utmaningar.
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Finansiell

o . =
arsredovisning

Styrelsen och verkstallande direktoren for AB Svensk
Byggtjanst avger harmed foljande arsredovisning for
rakenskapsaret 2023-01-01 till 2023-12-31.

Styrelsens sate: Stockholm.
Organisationsnummer: 556033-9938.

Foretagets redovisningsvaluta: Svenska kronor (SEK).
Alla belopp redovisas, om inte annat anges, i tusentals

kronor (tkr).

Forvaltningsberattelse

Information om verksamheten

AB Svensk Byggtjanst ar sedan grundandet 1934
samhallsbyggnadssektorns samagda kunskaps-
foretag med uppdraget att hjalpa branschen att
bygga ratt. Bolaget bildar koncern med de vilande
bolagen Byggandets Samordning AB och Nordisk
Byggtjanst Data AB.

Visentliga hiandelser under rikenskapsaret

och efter dess utgang

Lénsamheten ar god och foretaget vilar pé en
stabil ekonomisk grund vilket ar viktigt med tanke

pa det rddande konjunkturlaget. Foretagets affars-
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modell ar I&ngsiktig och cirkulér; allt dverskott i
foretagets verksamhet aterinvesteras i ny utveck-
ling for sektorns basta.

Under 2023 var fokus i verksamheten att bygga
forutsattningar och en stabil grund for att kunna
vaxla upp och leverera produkter och tjanster
baserade pa det agardirektiv som bolagsstamman
2022 faststallde.

Eftersom det nya direktivet s& tydligt anger att
Svensk Byggtjanst ska verka for ett hallbart sam-
hallsbyggande har en stor del av &rets arbete



kretsat kring att hallbarhetssékra verksamheten.

Forandringar har genomforts i produktportfolj,
organisation, system och i styrningen av féreta-
get utan negativa konsekvenser for tillvaxt eller
lonsamhet.

Foérvantad framtida utveckling samt risker och
osékerhetsfaktorer

Det radande konjunkturlaget kan komma att pa-
verka bolaget negativt under 2024.

Produktutveckling
Under 2023 implementerades en utbildnings-
plattform (LMS, Learning Management System)

som gor det majligt att erbjuda digitala kurser i
allt fran AMA till affarsetik. Vi inférde ocksé ett
nytt systemstdd for salj och marknad som mojlig-
gor CRM, Marketing Automation och arendehan-

tering for kundtjanst.

Bolagets policy ar att Iopande resultatfora alla

utvecklingskostnader.

Agarforhallanden

AB Svensk Byggtjanst ags till huvuddelen av

bygg- och fastighetssektorns organisationer, och
har 29 stycken A-aktiedgare. Dessutom har 43

organisationer och foretag B-aktier.

Flerarsoversikt 2023 2022 2021 2020
Nettoomsattning (tkr) 225 862 231170 214 801 223 748
Resultat efter finansiella poster (tkr) 19 873 28 596 20150 7 407
Rorelsemarginal (%) 9% 12% 9% 3%
Avkastning pa eget kapital (%) 15% 24%0 21% 9%
Balansomslutning (tkr) 184 463 165 231 142 215 130 241

Soliditet (%) 74% 73% 68% 62%
Antal anstéllda 99 97 101 96
Rapport 6ver forandringar i eget Aktie- Reserv- Balanserat Arets Totalt

kapital kapital fond resultat resultat

Ingédende balans 2022-01-01 8 095 1710 71595 15 977 97 377
Omforing resultat foregéende ar 0 0 15 977 0
Arets resultat 0 0 15 977 22 819 22 819
Utgdende balans 2022-12-31 8 095 1710 87 572 22 819 120 196
Omféring resultat foregéende ar 0 0 22 819 -22 819 0
Arets resultat 0 0 0 15 534 15 534
Utgéende balans 2023-12-31 8 095 1710 110 393 15 534 135730

Forslag till resultatdisposition

Styrelsen foreslar att till férfogande stdende medel

Balanserat resultat

Arets resultat

110 392 614
15 533 814
125 926 428

disponeras sé att i ny rékning 6verfores

125 926 428

125 926 428




Resultatrakning

Not 2023-01-01- 2022-01-01-
17 2023-12-31 2022-12-31
Nettoomsattning 225 862 231170
Kostnad fér sélda varor -94 631 -94 506
Bruttoresultat 4 131231 136 664
Forséljningskostnader -61 371 -53 926
Administrationskostnader -19 418 -14 270
Forsknings- och utvecklingskostnader -34 458 41772
Rorelseresultat 1,2,3,5 15984 26 696
Resultat fran finansiella poster
som ar anlaggningstillgéngar 12 1121 0
Ovriga rénteintakter och liknande resultatposter 3449 2 559
Rantekostnader och liknande resultatposter -681 -659
3 889 1900
Resultat efter finansiella poster 19 873 28 596
Resultat fore skatt 19 873 28 596
Skatt pa arets resultat 8 -4 339 5777
Arets resultat 19 15 534 22819
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Balansrakning

TILLGANGAR Not 2023-12-31 2022-12-31

Anlédggningstillgangar

Materiella anléggningstillgangar

Inventarier, verktyg och installationer 9 224 300
224 300

Finansiella anldggningstillgangar

Andelar i koncernforetag 10 598 598

Andra langfristiga vardepappersinnehav I 100 100

Bostadsratt 12 0 5030
698 5728

Summa anliggningstillgangar 922 6 028

Omsittningstillgangar

Varulager m.m. 16
Varor under tillverkning 167 1106
Fardiga varor och handelsvaror 6 209 6 302
6 376 7 408
Kortfristiga fordringar
Kundfordringar 20135 19 245
Aktuell skattefordran 1484 697
Ovriga fordringar 4 681 5825
Forutbetalda kostnader och upplupna intékter 13 6 472 4 813
32772 30579
Kortfristiga placeringar 107 628 86 816
Kassa och bank 14 36 765 34 400
Summa omsittningstillgdngar 183 541 159 203
SUMMA TILLGANGAR 184 463 165 231
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EGET KAPITAL OCH SKULDER Not 2023-12-31 2022-12-31
Eget kapital 18
Bundet eget kapital
Aktiekapital 8 095 8 095
Reservfond 1710 1710
9 805 9 805
Fritt eget kapital
Balanserat resultat 110 391 87 572
Arets resultat 15 534 22 819
125925 110 391
Summa eget kapital 135730 120 196
Kortfristiga skulder
Skulder till koncernforetag 590 590
Leverantorsskulder 18 831 16 007
Ovriga skulder 2698 2833
Upplupna kostnader och forutbetalda intakter 15 26 614 25605
48 733 45 035
SUMMA EGET KAPITAL OCH SKULDER 184 463 165 231
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Kassaflodesanalys

2023-01-01- 2022-01-01-
2023-12-31 2022-12-31

Den I6pande verksamheten
Rorelseresultat 15984 26 696
Justeringar for poster som inte ingar i kassaflédet m.m.

Avskrivningar och nedskrivningar 96 110
16 080 26 806

Erhéllen ranta och liknande poster 3449 2 559
Erlagd ranta -681 -659
Betald inkomstskatt -5126 -4170

Kassafléde frdn den I6pande verksamheten
fore foréandringar av rérelsekapital 13 722 24 536

Féréndringar i rérelsekapital

Forandring av varulager 1029 -618
Forandring av rorelsefordringar -1405 -4 482
Forandring av rorelseskulder 3698 197
Kassafldde fran den I6pande verksamheten 17 044 19 633

Investeringsverksamheten

Forsaljning av bostadsratt 6133

Forsaljning av aktier 24 219 21300
Forvarv av aktier -45 031 -37 073
Kassafléde fran investeringsverksamheten -14 679 -15773
Arets kassaflode 2 365 3 860
Likvida medel vid arets bérjan 34 400 30 540
Likvida medel vid arets slut 36 765 34 400
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Tillaggsupplysningar

Allménna redovisningsprinciper
Arsredovisningen har upprattats enligt rsredo-
visningslagen (1995:1554) och BFNAR 2012:1
Arsredovisning och koncernredovisning (K3).

Bedémningar och uppskattningar

Foljande av styrelsens beddmningar har en
betydande effekt pa redovisade belopp i rs-
redovisningen: Den beddmning som har storst
paverkan pa resultatet &r inkuransbedémningen
av lagret, vidare information under rubriken
Varulager.

Koncernredovisning

Foretaget ar ett moderforetag men uppréattar
ingen koncernredovisning med hanvisning till
undantagsregeln i arsredovisningslagen 7 kap.
§7:3. Dotterbolagen ar av ringa betydelse da de
ar helt vilande.

Intéktsredovisning

Inkomsten redovisas till verkligt varde av vad
foretaget fatt eller kommer att fa. Det innebér att
foretaget redovisar inkomsten till nominellt varde
(fakturabelopp) om féretaget far ersattning i lik-
vida medel direkt vid leveransen. Avdrag gors
for lamnade rabatter.

Vid forsaljning av varor redovisas normalt inkom-
sten som intéakt nar de vasentliga férméner och
risker som ar forknippade med agandet av varan
har dverforts frén foretaget till koparen.

Ersattning i form av ranta, royalty eller utdelning
redovisas som intdkt nar det ar sannolikt att
foretaget kommer att f& de ekonomiska fordelar
som ar forknippade med transaktionen och nar
inkomsten kan beréknas pa ett tillforlitligt satt.

Ranta redovisas som intékt enligt den s.k. effek-
tivrantemetoden. Royalty periodiseras i enlighet
med dverenskommelsens ekonomiska innebord.
Utdelning redovisas som intékt nar foretagets
ratt till betalning ar sakerstalld.

Finansiella instrument

Finansiella instrument vérderas utifrin det lagsta
av anskaffningsvardet och verkligt varde enligt
portféljmetod.
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Redovisning av leasingavtal

Foretaget redovisar samtliga leasingavtal, séval
finansiella som operationella, som operationella
leasingavtal. Operationella leasingavtal redovisas
som en kostnad linjart dver leasingperioden.

Se vidare not 2.

Erséattning till anstéllda efter avslutad anstélining

| foretaget finns avgiftsbestamda pensionsplaner.
Som avgiftsbestdmda planer klassificeras planer
dar faststallda avgifter betalas och det inte finns
forpliktelser att betala ndgot ytterligare, utéver
dessa avgifter. Foretagets formansbestamda
planer som regleras genom betalning av pensions-
premier redovisas som avgiftsbestdmda pensions-
planer och kostnadsfors.

Utgifter for avgiftsbestamda planer redovisas som
en kostnad under den period de anstéllda utfor de
tjanster som ligger till grund for forpliktelsen.

Anlaggningstillgéngar

Materiella och immateriella anlaggningstillgdngar
redovisas till anskaffningsvarde minskat med
ackumulerade avskrivningar och eventuella ned-
skrivningar.

Avskrivningsbart belopp utgors av anskaffnings-
vardet minskat med ett beréknat restvarde om
detta ar vasentligt. Avskrivning sker linjart dver
den forvantade nyttjandeperioden.

Foljande avskrivningstider tillampas:

Materiella anldggningstillgangar
Inventarier, verktyg och installationer, 5 ar

Forbattringsutgift pd annans fastighet
Forbattringsutgift pd annans fastighet skrivs av
under kontraktstiden, 5 ar

Varulager

Varulagret har varderats till det I1agsta av dess
anskaffningsvarde och dess nettoforsaljnings-
vérde p& balansdagen. Med nettoforséljnings-
vardet avses varornas berdknade forsaljningspris
minskat med foérsaljningskostnader. Den valda
varderingsmetoden innebar att eventuell inkurans
i varulagret har beaktats. For den egenutgivna



litteraturen har lagret varderas till Iagst av an-
skaffningsvarde och verkligt varde efter individuell
beddmning. Det inkopta lagret har varderats enligt
schablon kombinerat med en individuell beddm-
ning for artiklar med hogt lagervarde. | anskaff-
ningsvardet ingér direkta kostnader samt avseen-
de forlagsprodukter tillverkningsomkostnader.

Fordringar, skulder och avsattningar

Om inget annat anges ovan varderas kortfristiga
fordringar till det lagsta av dess anskaffningsvarde
och det belopp varmed de berdknas bli reglerade.
Ovriga skulder och avsattningar varderas till de
belopp varmed de beréknas bli reglerade. Ovri-

ga tillgédngar redovisas till anskaffningsvéarde om
inget annat anges ovan.

Nyckeltalsdefinitioner

Roérelsemarginal
Rorelseresultat i procent av nettoomsattningen.

Justerat eget kapital
Eget kapital med tillagg for obeskattade reserver
som reducerats med uppskjuten skatt.

Avkastning pa eget kapital
Resultat efter finansiella poster i procent av
genomsnittligt justerat eget kapital.

Soliditet

Justerat eget kapital i procent av balansomslut-
ning.
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NOT1 ARVODE TILL REVISORER

Ernst & Young AB 2023 2022
Revisionsuppdraget 439 430
Summa 439 430

Med revisionsuppdrag avses granskning av arsredovisning och bokféring samt styrelsens och verk-
stallande direktérens forvaltning, 6vriga arbetsuppgifter som det ankommer pa bolagets revisor att
utféra samt radgivning eller annat birade som féranleds av iakttagelser vid sadan granskning eller
genomforande av sddana ovriga arbetsuppgifter. Allt annat &r évriga tjanster.

NOT 2 OPERATIONELLA LEASINGAVTAL
2023 2022

Kostnadsforda leasingavgifter avseende operationella
leasingavtal 14 887 14 440
Framtida minimileaseavgifter avseende ej uppsag-
ningsbara operationella leasingavtal:
Ska betalas inom 1 ar 12 943 13178
Ska betalas inom 2-5 ar 1519 11793

Foretaget har inte ingatt ndgra évriga vasentliga leasingavtal vilka under &ret redovisas som opera-
tionella leasingavtal.
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NOT 3 ANSTALLDA OCH PERSONALKOSTNADER

Medelantalet anstéllda 2023 2022
Man 44 47
Kvinnor 55 50
Summa 99 97
L&ner och andra erséttningar

Styrelse och verkstallande direktor 2402 2 247
Tantiem eller liknande ersattning till styrelseledamot och

verkstéllande direktor 446 446
Ovriga anstallda 63 389 61231
Summa 66 237 63 924
Pensions- och 6vriga sociala kostnader

Pensionskostnader for styrelse och verkstallande direktor 630 460
Pensionskostnader for 6vriga anstallda 8106 9238
Ovriga sociala kostnader enligt lag och avtal 21046 20 294
Summa 29782 29 992

Avtal om avgéngsvederlag

Vd har en uppségningstid frén foretagets sida p& 6 manader samt 6 manaders avgangsvederlag.

Kénsférdelning bland ledande befattningshavare 2023-12-31 2022-12-31
Andel kvinnor i styrelsen 50% 50%
Andel mén i styrelsen 50% 50%
Andel kvinnor bland dvriga ledande befattningshavare 57% 63%
Andel man bland 6vriga ledande befattningshavare 43% 37%
NOT 4 INKOP OCH FORSALJNING MELLAN KONCERNFORETAG

2023 2022
Andel av &rets totala inkdp som skett fran andra
foretag inom koncernen 0% 0%
Andel av &rets totala forsaljning som skett till andra foretag
inom koncernen 0% 0%
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NOT 5 AV- OCH NEDSKRIVNINGARNAS FORDELNING PER FUNKTION

2023 2022
Kostnad sélda varor 45 65
Forséaljningskostnader 13 14
Administrationskostnader 4 10
Forsknings- och utvecklingskostnader- 13 21
Summa 75 110
NOT 6 OVRIGA RANTEINTAKTER OCH LIKNANDE RESULTATPOSTER

2023 2022
Utdelningar 2377 2490
Ovriga ranteintékter 1072 67
Kursdifferenser 0 2
Summa 3449 2559
NOT 7 RANTEKOSTNADER OCH LIKNANDE RESULTATPOSTER

2023 2022
Ovriga rantekostnader 681 658
Kursdifferenser 0 1
Summa 681 659
NOT 8 SKATT PA ARETS RESULTAT

2023 2022
Aktuell skatt 4 339 5777
Summa redovisad skatt 4 339 5777
Genomsnittlig effektiv skattesats 21,8% 20,2%
Redovisat resultat fére skatt 19 872 28 595
Skatt pa redovisat resultat enligt
géllande skattesats 20,6% (fg ar 20,6%) 4 094 5891
Skatteeffekt av:

Ovriga ej avdragsgilla kostnader 265 155
Ej skattepliktiga intakter -318 -269

Redovisad skatt 4 041 5777
Effektiv skattesats 20,3% 20,2%

| aktuell skatt ingar reavinstskatt vid forséljning av bostadsratt vilken har en effektiv skattesats med 27 %
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NOT 9 INVENTARIER, VERKTYG OCH INSTALLATIONER

2023-12-31 2022-12-31
Ingdende anskaffningsvarden 2009 2009
Forséaljningar/utrangeringar -404 0
Utgaende ackumulerade anskaffningsvirden 1605 2009
Ingédende avskrivningar -1709 -1599
Forsaljningar/utrangeringar 404 0
Arets avskrivningar -76 -110
Utgdende ackumulerade avskrivningar -1 381 -1709
Utgéende redovisat virde 224 300
NOT 10 SPECIFIKATION AV ANDELAR | KONCERNFORETAG
Namn Kapital- Rostratts- Antal Bokfért
andel andel andelar vérde
Nordisk Byggtjanst Data AB 100% 100% 5000 498
Byggandets Samordning AB 100% 100% 1000 100
Summa 598
Eget Arets
Org. nr. Sate kapital* resultat*
Nordisk Byggtjanst Data AB 556247-3941 Stockholm 489
Byggandets Samordning AB 556093-5016 Stockholm 101
* Eget kapital samt Arets resultat har angetts i sin helhet oavsett d4garandel.
NOT 11 SPECIFIKATION AV ANDELAR | INTRESSEFORETAG
Namn Kapital- Rostrétts- Antal Bokfért
andel andel andelar virde
BEAst ideell forening 14% 14% 10 100
Org. nr: 802017-0679
Sate: Stockholm
NOT 12 BOSTADSRATT
2023-12-31 2022-12-31
Bostadsratt 0 5030
Summa o 5030

Resultat fran finansiella anlaggningstillgdngar avser reavinst vid avyttring av bostadsritt.
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NOT 13 FORUTBETALDA KOSTNADER OCH UPPLUPNA INTAKTER

2023-12-31 2022-12-31
Forutbetalda hyreskostnader 3098 2 896
Ovriga férutbetalda kostnader 3 374 1917
Summa 6472 4 813
NOT 14 KASSA OCH BANK

2023-12-31 2022-12-31
Disponibla tillgodohavanden 36 765 34 400
Summa 36 765 34 400
NOT 15 UPPLUPNA KOSTNADER OCH FORUTBETALDA INTAKTER

2023-12-31 2022-12-31
Upplupna semesterloner 2738 2 530
Upplupna sociala avgifter 2 531 2288
Ovriga upplupna kostnader 12 043 12 157
Ovriga férutbetalda intakter 9 302 8 630
Summa 26 614 25 605
NOT 16 STALLDA SAKERHETER OCH EVENTUALFORPLIKTELSER

2023-12-31 2022-12-31
Ovriga eventualférpliktelser
Leverantorer, lagervarde litteratur i kommission 7 896 7 991
Summa 7 896 7 991

Det finns inga stallda sakerheter.

NOT 17 HANDELSER EFTER BALANSDAGEN

Det finns inga handelser efter balansdagen med pverkan pa bokslutsaret.
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NOT 18 ANTAL AKTIER

2023-12-31 2022-12-31 2023-12-31 2022-12-31
Kvotvarde Kvotvarde Antal Antal
A-aktier 200 kr 200 kr 11010 11010
B-aktier 200 kr 200 kr 29 465 29 465
NOT 19 DISPOSITION AV VINST ELLER FORLUST
Forslag till resultatdisposition. Styrelsen foreslar att till forfogande stdende medel
2023-12-31
Balanserat resultat 110 392 614
Arets resultat 15 533 814
125 926 428
disponeras sé att i ny rakning dverfors 125 926 428
125 926 428
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Stockholm. Arsredovisningen ar p&skriven den dag
som framgar av var elektroniska underskrift.

Cecilia Granath Kajsa Hessel

Ordforande Verkstallande direktor

Daan Cedergren Desirée Morast

Jarl Cornell Ann-Louice Windblixt

Olof Johansson Manfred Otterheim
Unionen

Veronica Koutny Sochman
Marie Wictorson
Unionen

Nicklas Walldan

Var revisionsberéttelse har lamnats den dag som
framgar av var elektroniska underskrift.

Asa Felton Jonas Svensson
Auktoriserad revisor Auktoriserad revisor
Ernst & Young AB Ernst & Young AB
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Revisionsberattelse
Till bolagsstamman i AB Svensk Byggtjanst, org.nr 556033-9938

Rapport om arsredovisningen

Uttalanden

Vi har utfort en revision av arsredovisningen for AB Svensk Byggtjanst for
rakenskapsaret 2023-01-01--2023-12-31. Bolagets arsredovisning ingar pa
sidorna 37-51 i detta dokument.

Enligt var uppfattning har arsredovisningen upprattats i enlighet med
arsredovisningslagen och ger en i alla vasentliga avseenden rattvisande bild
av AB Svensk Byggtjansts finansiella stéllning per den 31 december 2023 och
av dess finansiella resultat och kassaflode for aret enligt arsredovisnings-
lagen. Forvaltningsherattelsen ar forenlig med arsredovisningens ovriga delar.

Vi tillstyrker darfor att bolagsstdmman faststéller resultatrdkningen och
balansrékningen.

Grund fér uttalanden

Vi har utfort revisionen enligt International Standards on Auditing (ISA) och
god revisionssed i Sverige. Vart ansvar enligt dessa standarder beskrivs
narmare i avsnittet Revisorns ansvar. Vi ar oberoende i forhallande till AB
Svensk Byggtjanst enligt god revisorssed i Sverige och har i vrigt fullgjort vart
yrkesetiska ansvar enligt dessa krav.

Vi anser att de revisionsbevis vi har inhdmtat &r tillrdckliga och
andamalsenliga som grund for vara uttalanden.

Annan information dn drsredovisningen

Det &r styrelsen och verkstéllande direktéren som har ansvaret for den andra
informationen. Den andra informationen bestar av sidorna 1-36 (men
innefattar inte arsredovisningen och var revisionsberattelse avseende denna).

Vart uttalande avseende arsredovisningen omfattar inte denna information
och vi gor inget uttalande med bestyrkande avseende denna andra
information.

I samband med var revision av arsredovisningen ar det vart ansvar att lasa den
information som identifieras ovan och dvervaga om informationen i vasentlig
utstréckning ar ofdrenlig med arsredovisningen. Vid denna genomgang
beaktar vi dven den kunskap vi i dvrigt inhdmtat under revisionen samt
beddmer om informationen i dvrigt verkar innehalla vasentliga felaktigheter.

Omvi, baserat pa det arbete som har utforts avseende denna information, drar
slutsatsen att den andra informationen innehaller en vasentlig felaktighet, &r
vi skyldiga att rapportera detta. Vi har inget att rapportera i det avseendet.

Styrelsens och verkstdllande direktérens ansvar

Det ar styrelsen och verkstallande direktoren som har ansvaret for att ars-
redovisningen uppréattas och att den ger en rattvisande bild enligt arsredovis-
ningslagen. Styrelsen och verkstéllande direktoren ansvarar dven for den
interna kontroll som de bedomer ar nodvandig for att uppratta en arsredo-
visning som inte innehaller nagra vasentliga felaktigheter, vare sig dessa beror
pa oegentligheter eller misstag.

Vid upprattandet av arsredovisningen ansvarar styrelsen och verkstallande
direktoren for bedomningen av bolagets formaga att fortsatta verksamheten.
De upplyser, nér sa ar tillampligt, om forhallanden som kan paverka formagan
att fortsatta verksamheten och att anvdnda antagandet om fortsatt drift.
Antagandet om fortsatt drift tillampas dock inte om styrelsen och
verkstéllande direktéren avser att likvidera bolaget, upphéra med verk-
samheten eller inte har nagot realistiskt altemativ till att gora nagot av detta.

Revisorns ansvar

Vara mal ar att uppna en rimlig grad av sékerhet om att arsredovisningen som
helhet inte innehaller nagra vasentliga felaktigheter, vare sig dessa beror pa
oegentligheter eller misstag, och att lamna en revisionsherattelse som
innehaller vara uttalanden. Rimlig sakerhet ar en hog grad av sakerhet, men ar
ingen garanti for att en revision som utférs enligt ISA och god revisionssed i
Sverige alltid kommer att upptécka en vasentlig felaktighet om en sadan finns.
Felaktigheter kan uppsta pa grund av oegentligheter eller misstag och anses
vara vasentliga om de enskilt eller tillsammans rimligen kan forvantas paverka
de ekonomiska beslut som anvandare fattar med grund i arsredovisningen.

Som del av en revision enligt ISA anvénder vi professionellt omdéme och har
en professionellt skeptisk instéllning under hela revisionen. Dessutom:

e identifierar och beddmer vi riskerna for vasentliga felaktigheter i
arsredovisningen, vare sig dessa beror pa oegentligheter eller misstag,
utformar och utfor granskningsatgarder bland annat utifran dessa risker
och inhamtar revisionsbevis som ar tillrackliga och andamalsenliga for
att utgora en grund for vara uttalanden. Risken for att inte upptacka en
vasentlig felaktighet till folid av oegentligheter ar hogre an for en
vasentlig felaktighet som beror pa misstag, eftersom oegentligheter kan
innefatta agerande i maskopi, forfalskning, avsiktliga utelamnanden,
felaktig information eller asidosattande av intern kontroll.

e skaffarvi oss en forstaelse av den del av bolagets interna kontroll som har
betydelse for var revision for att utforma granskningsatgarder som ar
lampliga med hénsyn till omsténdigheterna, men inte for att uttala oss
om effektiviteten i den interna kontrollen.

e utvarderar vi lampligheten i de redovisningsprinciper som anvéands och
rimligheten i styrelsens och verkstéllande direktorens uppskattningar i
redovisningen och tillhérande upplysningar.

e drar vi en slutsats om lampligheten i att styrelsen och verkstéllande
direktoren anvander antagandet om fortsatt drift vid upprattandet av ars-
redovisningen. Vi drar ocksa en slutsats, med grund i de inhamtade
revisionsbevisen, om det finns nagon vasentlig osakerhetsfaktor som
avser sadana handelser eller forhallanden som kan leda till betydande
tvivel om bolagets formaga att fortsatta verksamheten. Om vi drar
slutsatsen att det finns en vasentlig oséakerhetsfaktor, maste vi i
revisionsberattelsen fasta uppmarksamheten pa upplysningama i ars-
redovisningen om den vasentliga osakerhetsfaktorn eller, om sadana
upplysningar ar otillrackliga, modifiera uttalandet om arsredovisningen.
Vara slutsatser baseras pa de revisionsbevis som inhamtas fram till
datumet for revisionsberattelsen. Dock kan framtida handelser eller for-
hallanden gora att ett bolag inte langre kan fortsatta verksamheten.

e utvarderar vi den dvergripande presentationen, strukturen och innehallet
i arsredovisningen, daribland upplysningama, och om arsredovisningen
aterger de underliggande transaktionerna och handelserna pa ett satt
som ger en rattvisande bild.
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Vi maste informera styrelsen om bland annat revisionens planerade
omfattning och inriktning samt tidpunkten for den. Vi maste ocksa informera
om betydelsefulla iakttagelser under revisionen, daribland de eventuella
betydande brister i den interna kontrollen som vi identifierat.

Rapport om andra krav enligt lagar och andra
forfattningar

Uttalanden

Utéver var revision av arsredovisningen har vi aven utfort en revision av
styrelsens och verkstéallande direktérens forvaltning av AB Svensk Byggtjanst
for rakenskapsaret 2023-01-01--2023-12-31 samt av forslaget till
dispositioner betraffande bolagets vinst eller forlust.

Vi tillstyrker att bolagsstimman disponerar vinsten enligt forslaget i
forvaltningsberattelsen och beviljar styrelsens ledaméter och verkstéllande
direktoren ansvarsfrihet for rakenskapsaret.

Grund for uttalanden

Vi har utfort revisionen enligt god revisionssed i Sverige. Vart ansvar enligt
denna beskrivs ndrmare i avsnittet Revisoms ansvar. Vi ar oberoende i
forhallande till AB Svensk Byggtjanst enligt god revisorssed i Sverige och hari
ovrigt fullgjort vart yrkesetiska ansvar enligt dessa krav.

Vi anser att de revisionsbevis vi har inhdmtat &r tillrdckliga och
andamalsenliga som grund for vara uttalanden.

Styrelsens och verkstdllande direktérens ansvar

Det ar styrelsen som har ansvaret for forslaget till dispositioner betraffande
bolagets vinst eller forlust. Vid forslag till utdelning innefattar detta bland
annat en beddomning av om utdelningen &r forsvarlig med hansyn till de krav
som bolagets verksamhetsart, omfattning och risker staller pa storleken av
bolagets egna kapital, konsolideringsbehov, likviditet och stallning i dvrigt.

Styrelsen ansvarar for bolagets organisation och forvaltningen av bolagets
angelagenheter. Detta innefattar bland annat att fortldpande bedoma
bolagets ekonomiska situation och att tillse att bolagets organisation ar
utformad sa att bokforingen, medelsforvaltningen och bolagets ekonomiska
angelagenheter i dvrigt kontrolleras pa ett betryggande satt. Verkstallande
direktoren ska skota den Iopande forvaltningen enligt styrelsens riktlinjer och
anvisningar och bland annat vidta de atgarder som &r nodvandiga for att
bolagets bokforing ska fullgdras i 6verensstimmelse med lag och for att
medelsforvaltningen ska skotas pa ett betryggande sétt.

Revisorns ansvar

Vart mal betraffande revisionen av forvaltningen, och darmed vart uttalande
om ansvarsfrihet, &r att inhdmta revisionsbevis for att med en rimlig grad av
sakerhet kunna bedoma om nagon styrelseledamot eller verkstéllande
direktoren i nagot vasentligt avseende:

o foretagit nagon atgard eller gjort sig skyldig till nagon forsummelse som
kan foranleda ersattningsskyldighet mot bolaget, eller

e pa nagot annat satt handlat i strid med aktiebolagslagen,
arsredovisningslagen eller bolagsordningen.

Vart mal betraffande revisionen av forslaget till dispositioner av bolagets vinst
eller forlust, och darmed vart uttalande om detta, ar att med rimlig grad av
sakerhet bedoma om forslaget ar forenligt med aktiebolagslagen.

Rimlig sékerhet &r en hog grad av sékerhet, men ingen garanti for att en
revision som utfors enligt god revisionssed i Sverige alltid kommer att
upptdcka  atgarder eller forsummelser som kan foranleda
ersattningsskyldighet mot bolaget, eller att ett forslag till dispositioner av
bolagets vinst eller forlust inte ar forenligt med aktiebolagslagen.

Som en del av en revision enligt god revisionssed i Sverige anvander vi
professionellt omdéme och har en professionellt skeptisk instélining under
hela revisionen. Granskningen av forvaltningen och forslaget till dispositioner
av bolagets vinst eller forlust grundar sig framst pa revisionen av raken-
skaperna. Vilka tillkommande granskningsatgarder som utfors baseras pa var
professionella bedomning med utgangspunkt i risk och vasentlighet. Det
innebér att vi fokuserar granskningen pa sadana atgarder, omraden och
forhallanden som &r vasentliga for verksamheten och dar avsteg och
overtradelser skulle ha sarskild betydelse for bolagets situation. Vi garigenom
och provar fattade beslut, beslutsunderlag, vidtagna atgarder och andra
forhallanden som ar relevanta for vart uttalande om ansvarsfrihet. Som under-
lag for vart uttalande om styrelsens forslag till dispositioner betraffande
bolagets vinst eller forlust har vi granskat om forslaget ar forenligt med
aktiebolagslagen.

Stockholm den dag som framgar av var elektroniska signatur

Jonas Svensson Asa Felton
Auktoriserad revisor  Auktoriserad revisor
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