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Forord

I svensk entreprenadritt ska entreprendren vara aktiv i olika
sammanhang. Om entreprendren bryter mot denna aktivitets-
plikt drabbas entreprendren av harda sanktioner i form av ritts-
forluster. Branschdokumenten AB o4 (Allménna Bestimmelser)
och ABT 06 (Allmdnna Bestimmelser for Totalentreprenad) har
tagit ytterligare ett steg i den riktningen, bland annat genom att
forain svérldsta formaliaregler angdende entreprendrens ritt till
ersdttning vid sddana arbeten som likstélls med @ndringar och
tillaggsarbeten.

Den som ldser denna bok har mdjligen deltagit i entrepre-
nadjuridiska kurser om AB o4 och fitt uppfattningen att for-
maliareglerna i AB o4 dr svdra att tillgodogora sig. Kanske dr det
ndgon som anser att reglerna dr sa komplicerade att det gér att
strunta i dem och hantera sina krav pé tilldggsersidttning och
tidsforlingning som vanligt. Var erfarenhet dr att manga entre-
prendrer anser att reglernai AB 04 och ABT 06 ér sa byrakratiska
attde kravsom finns pd bland annatavisering ibland ldmnas at si-
dan sd att entreprendren istillet far dgna sig at det som &r viktigt
i sammanhanget, nimligen byggandet.

Att formaliareglerna i standardavtalen dr svdra att tillgo-
dogora sig innebdr inte att de dr onddiga. Tvirtom har reglerna
ett syfte som i grunden &r lovvirt, ndmligen att skapa ordning i
byggprocessen. Dessutom vill vi redan nu peka pa det forhallan-
detatt reglerna inte behdver vara sdrskilt svara att tillimpa, bara
for att de kan vara svara att forstd. Genom nagra mycket enkla
handgrepp som fors ut i organisationen kan alla entreprendrer
undvika att lida rittsforluster och samtidigt skapa god ordning
i byggprojektet, vilket gagnar bestillaren i lika hog grad som en-
treprenoren.

Syftet med den hér boken dr inte i férsta hand att lira ut en-
treprenadjuridik, det gors fortjanstfullt i andra bocker. Vad som
dock saknas i den entreprenadjuridiska floran av litteratur dr en
bok med handfasta rad om hur entreprendren bor agera for att
uppnd de syften som finns bakom formaliareglerna i standardav-
talen. Det frimsta virdet med den hér boken &r att den &r prak-
tiskt orienterad med tydlig inriktning pa hur entreprenéren bor
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ageraide vitt skilda situationer som kan uppstd under entrepre-
nadtiden. Den yttersta malsdttningen &r att entreprenoren ska
komma tillinsikt om att det inte dr svart eller krangligt att tillim-
pa standardavtalens formaliaregler. Dérfor finns i den hér boken
checklistor som gér att anvinda vid bestéllda dndringar och till-
ldggsarbeten, likstdllda dndringar och tilldggsarbeten, forcering,
rubbning och hinder. Dessutom finns hallpunkter for vad som
bor héllas i minnet nér entreprendren arbetar at en konsument.
Fran respektive checklista hinvisas till olika mallar med vilkas
hjélp entreprendren kan iaktta sina skyldigheter i varje ldge.

Eftersom boken ska bli virdefull i praktiken har det inte va-
rit tillrdckligt att ga igenom de formaliaregler som finns i stan-
dardavtalen. Manga ganger har entreprendren uppfyllt de krav
som stills i formaliahdnseende, men har inte f6ljt upp och pre-
senterat sitt krav pa erséttning eller tidsfoérlingning pa ett sétt
som bestillaren kan acceptera. En vanlig situation dr att entre-
prendren i slutet av entreprenadtiden har en ldng lista med &nd-
ringar och tilliggsarbeten, en sé kallad ATA-lista, att kriva er-
sdttning for. Det kan ha forflutit en lang tid efter det att en del
avdet omstridda arbetet utfdrdes och entreprendren kan till och
med sjélv ha svart att minnas de nirmare omstédndigheterna. En
sadan situation upplevs som irriterande av bestillaren och inne-
bér att det dr mycket svart for entreprendren att fa fullt betalt for
sina arbeten. Vi har dirfor 4gnat utrymme at att ge entreprend-
ren rdd om hur denne bor agera for att ritten till ersittning eller
tidsforldngning ska kunna omsittas i praktiken.

I méjligaste médn har vi undvikit att hinvisa till bestimmelser
i de olika standardavtalen. Viss hdnvisning har skett till AB o4 i
de fall det ansetts nédvindigt. Nér regleringarna skiljer sig at
mellan de olika standardavtalen har vi papekat det. Mallarna och
checklistorna ér i stort sett neutrala for de olika avtalen, vilket
innebdr stora forenklingar for entreprendren. Checklistorna och
mallarna ticker inte alla uppténkliga situationer som kan uppsté
i ett byggprojekt. Entreprenadkontraktet kan dessutom inne-
halla sdrregleringar som gor att vissa av aviseringsmallarna i den
hir boken inte kan tilldimpas for ett specifikt projekt.

Dock dr det var uppfattning att checklistorna och mallarna
kan tillimpas for de allra flesta situationer som kan komma att
uppsta i byggprojekten.



Sedan fOrra utgévan av Entreprendrens aviseringsplikt kom
utdr 2007 har Byggandets Kontraktskommitté (BKK) inte gett ut
ndgra nya standardavtal f6r utférande- eller totalentreprenader,
utan AB 04 och ABT 06 ir fortfarande de gillande standardavta-
len f6r byggbranschen. Det finns dédrfor ingen anledning att nu
gOra nagon stor revidering av var bok utan en sadan far ansta till
dess BKK ger ut nya versioner av Allmdnna Bestimmelser. Att vi
dnda ger ut en ny, litt reviderad, upplaga av boken beror pd att
den glddjande nog har sélt s pass bra att den &r slut pa forlaget.
Eftersom de fragor som berors i den hir boken édr lika relevanta
nu som 2007, hoppas vi att den nya upplagan av Entreprendrens
aviseringsplikt ska finna nya ldsare runt om i bygg-Sverige.
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